LEGISLATURA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
LEY N° 1913/ LCABA/ 05

REGULA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRADA.
DEROGA DISTINTAS NORMAS

Buenos Aires, 06/12/2005

La Legislatura de la Ciudad Autonoma de BuenossAire
sanciona con fuerza de

Ley:

Titulo |

Objeto. Definiciones

Articulo 1° - Objeto: la presente ley tiene poreaibjregular la prestacion de servicios
de seguridad privada: vigilancias, serenos, cuasogliseguridad de personas y/o bienes,
por parte de personas fisicas o juridicas privadasdomicilio en la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires o que efectuan la prestacion drodearritorio.

Articulo 2° - Definicion: a los efectos de la ley sntiende por servicios de seguridad
privada: las prestaciones mencionadas en el astianterior que brindan personas
fisicas y/o juridicas habilitadas por la preserte tontratadas por personas fisicas, o
personas juridicas de caracter privado o publioo, & fin de ejercer actividades de
seguridad complementarias de la seguridad puldia,en lo concerniente a tareas de
disuasion proteccion de personas, resguardo deedjidratando de minimizar sus
efectos en caso de que se produzcan.

Articulo 3° - Tipos de servicios. Definiciones:

1 - Servicios con autorizacion de uso de armasieigof

a) Custodias personales, mercaderias en transitodgpositos: el que tiene por objeto
el acompafiamiento y la proteccidon de personas iglteb en la via publica, y en los
lugares en que estos se depositen.

b) Vigilancia privada, en lugares fijos sin acceopublico: el que tiene por objeto
resguardar la seguridad de personas y de bienespatios privados cerrados, con
control e identificacion de acceso de personas.

2 - Servicios sin autorizacion de uso de armasiegd:

a) Vigilancia privada en lugares fijos con accekpUdlico: el que tiene por objeto la
seguridad de personas y de bienes en espaciogigsivcie acceso publico con fines
diversos.

b) Custodia y porteria de locales de baile, canfisey/o de espectaculos en vivo, como
todo otro lugar destinado a recreacion.

c) Servicios de serenos en lugares fijos, privadedificios de propiedad horizontal.

d) Vigilancia por medios electrdnicos, 6pticos gotto dpticos: el que tiene por objeto
brindar servicios con dispositivos centrales deeplaion, registro de imagen, audio
y/o alarmas.

Titulo Il

De los prestadores

Articulo 4° - Prestadores. Pueden ser:

a) Personas fisicas s6lo autorizadas para desenlpef@ividad por si mismas.

b) Personas juridicas y personas fisicas con aataéin para contratar personal.
Quedan expresamente excluidas las asociacioneglgdiones.



Articulo 5° - Prestadores a titulo personal: losspadores que desempeiian la actividad
por si mismos, deben cumplir con los siguientesis#gs:

a) Poseer estudios secundarios completos.

b) Ser ciudadano argentino o con dos afios de res&defectiva en el pais.

c) Ser mayor de veintiun (21) afos.

d) Denunciar el domicilio real, y constituir donfici en jurisdicciéon de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires.

e) Obtener certificado de aptitud psico-técnicaitidm por autoridad sanitaria publica,
0 por establecimiento privado reconocido por laoadéd publica nacional o local de
sanidad.

Tendrd un (1) aflo de validez y la reglamentaciGabéscera los requisitos a ser
cumplidos en la evaluacién psico-técnica.

f) Obtener certificado de capacitacion técnico-litaite, correspondiente a la
actividad, otorgado por establecimiento publicoriwgulo incorporado a la ensefianza
oficial, de acuerdo a lo que la autoridad de api@adetermine.

g) No haber sido condenado ni indultado por delgae configuren violacién a los
derechos humanos.

h) No haber sido condenado, en el pais o en ehmggto por delito doloso, que
constituya delito en nuestra legislacion.

1) No revistar como personal en actividad de lagrEas Armadas, de Seguridad,
Policiales, ni de organismos de inteligencia.

j) No haber sido exonerado de cualquiera de lagun®nes mencionadas en el inciso
anterior, a excepcion de aquellos casos en lodagueedida se hubiere dispuesto por
causas religiosas, politicas, o discriminatorias.

k) Contar con un seguro de responsabilidad cigiuaizable anualmente que cubra
expresamente la actividad de seguridad privada.

[) Cuando los servicios se presten con autorizaparna usar armas de fuego, deberan
cumplir ademas con los requisitos exigidos entelar

Articulo 6° - Prestadores con autorizacion parareter personal. Deben cumplir con
los siguientes requisitos:

a) Denunciar el domicilio real y constituir domigilen jurisdiccion de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

b) Contar con un seguro de responsabilidad cicilyaizable anualmente que cubra
expresamente la actividad de seguridad privada.

c) Acreditar solvencia patrimonial suficiente parastar los servicios regulados en la
presente ley acorde a las exigencias que se detrran la reglamentacion.

d) Reunir los requisitos edilicios y de seguridadlas mismos que la reglamentacion
determine.

e) Presentar una declaracién jurada conteniendanadde los socios y/o miembros,
integrantes de los organos de administracion yesgmtacion de las personas juridicas
con especificacion del porcentaje societario de camb.

f) Acreditar la designacion de un director técnjcen su caso la designacion de un
director técnico suplente.

Articulo 7° - Requisitos para vigilancia electréitos prestadores que incluyan en sus
servicios los descriptos en el art. 3°, punto 2, @), deberan dar cumplimiento a los
siguientes requisitos especificos:

a) Designar un responsable técnico, graduado wili&eo en ingenieria electronica,
sistemas, programacion, comunicaciones o carrémaei este ultimo supuesto sera la
autoridad de aplicacién mediante resolucion fundgdan apruebe la presentacion de
titulos de nuevas carreras de grado que sea meneste



El director técnico podra acreditarse como resgadasgcnico, si cumple con los
requisitos de idoneidad suficientes para desempefiaen ambos cargos
simultaneamente.

b) Contar con certificados de aprobacion de latlasiones, emitidos por autoridad
competente, de acuerdo a lo que la reglamentaeit@nndine.

Articulo 8° - Socios e integrantes de érganos geesmntacion y administracion: los
socios, miembros y/o integrantes de los érganoadieinistracion o representacion,
deben cumplir con los siguientes requisitos:

a) Denunciar el domicilio real.

b) Constituir domicilio legal. El domicilio conatido de los socios, representantes y/o
administradores de la sociedad sera el mismo gde lel persona juridica.

c) No haber sido condenado ni indultado por delgae configuren violacién a los
derechos humanos.

d) No haber sido condenado, en el pais y/o en tehrggro por delito doloso, que
constituya delito en nuestra legislacion, durartéeenpo que dure el registro de la
condena.

e) No revistar como personal en actividad de lasr#as Armadas, de Seguridad,
Policiales, ni de organismos de inteligencia.

f) No haber sido exonerado de cualquiera de laguo®nes mencionadas en el inciso
anterior, a excepcion de aquellos casos en lodagoeedida se hubiere dispuesto por
causas religiosas, politicas, gremiales o discatoirias.

Titulo Il

Prohibiciones y obligaciones de los prestadores

Articulo 9° - Prohibiciones: los prestadores tiergpresamente prohibido:

a) Prestar servicios en los espacios publicos,osglie estuvieran concesionados y
fueran expresamente autorizados por la autoridachplieacion. No se considera
prestado en espacios publicos cuando se tratestedeas personales o de mercaderia
en transito. La reglamentacion establecera lasiciongs y requisitos a cumplir para
cubrir estos servicios.

b) Prestar servicios de seguridad no autorizados ajterando el alcance de las
definiciones del art. 3°.

c) Prestar servicios sin contar con la habilitasi@ente para el rubro especifico.

d) Prestar servicios en objetivos no denunciadteslarautoridad de aplicacion.

e) Ejercer tareas de investigacion.

f) Obstaculizar el legitimo ejercicio de los dereglpoliticos o gremiales.

g) Dar a conocer a terceros la informacién de la tpmen conocimiento por el
ejercicio de la actividad, sobre sus clientes, g&s relacionadas con éstos, asi como
de los bienes o efectos que custodien.

h) Interceptar o captar el contenido de comunicespya sean postales, telefonicas,
telegréficas, radiofénicas, por télex, facsimilualquier otro medio de transmision de
voces, imagenes o datos a distancia.

i) Utilizar nombres o siglas similares a las qué#izain instituciones oficiales o no
registradas ante la autoridad de aplicacion.

j) Utilizar armas en los lugares indicados en #kalo 3°, inciso 2, apartados a), b), y
C).

Articulo 10 - Obligaciones - Los prestadores saientran obligados a:

a) Poner en conocimiento inmediato de la autoridalitial o judicial, todo hecho
delictivo de accion publica del que tomen conocimtieen oportunidad del ejercicio de
su actividad.



b) Tramitar anualmente la renovacion de la habilita con una antelacion no inferior a
los 30 dias de su vencimiento.

c) Denunciar ante la autoridad de aplicacion, teatdacion del domicilio real y legal
dentro de los diez (10) dias de producido.

d) Denunciar ante la autoridad de aplicacion toe®dn o0 venta de cuotas o acciones
societarias, asi como toda modificacion en la mtegign de los oOrganos de
administracion y representacion, dentro del plaztreinta (30) dias de producidas.

e) Llevar los siguientes libros-registro, foliadgsrubricados por la autoridad de
aplicacion, los que deberan conservarse por uropisnimo de diez (10) afios; sin
perjuicio de los exigidos por la legislacion vigent

1. Libro de personal: en él deben asentarse las gltas bajas del personal habilitado
de la prestadora, debiendo comunicarse dichos mewnios a la autoridad de
aplicacion, dentro de las setenta y dos (72) hooesdas de producidos.

2. Libro de novedades: en él deben asentarse jetvais protegidos, movimientos del
personal afectado a cada uno de ellos, actividaddizadas, y en su caso, las armas de
fuego y municiones que se afecten a cada uno. madificacion en los objetivos debe
comunicarse a la autoridad de aplicacion dentrlasisetenta y dos (72) horas corridas
de producida la misma.

f) Proveer a su personal de uniformes, vehiculosnyaterial que seran notoriamente
diferentes del que utilizan las instituciones afies. La reglamentacion establecera las
caracteristicas generales de los uniformes, asd dandentificacion de los vehiculos
afectados a la actividad.

g) Acreditar la realizacion de los cursos de cdpeaidin y entrenamiento periodico
permanente para el personal, en la forma que egtabla reglamentacion.

Articulo 11 -Credencial habilitante. Toda person@& ge desempefie en cualquiera de
los servicios comprendidos en la presente ley, rdetemer consigo la credencial que
acredite su alta en el registro para desarrollactavidad, y la debera exhibir cada vez
gue le sea requerida por autoridad competenteog&hutjares de acceso publico donde
se presten servicios de seguridad, se debera pertaanentemente en forma visible.
Titulo IV

Armamento

Articulo 12 - De las armas: las personas fisicpagidicas solamente podran utilizar las
armas de fuego que hayan cumplido con todos laudes exigidos por el Registro
Nacional de Armas -RENAR-, debiendo registrarse@dmuso colectivo.

La autoridad de aplicacion podra establecer usstyicciones de las armas a utilizarse,
de acuerdo a las caracteristicas de los objetifmofugciones a desarrollar.

Titulo V

Del personal

Articulo 13 - Requisitos. El personal contratado Ips prestadores deberd cumplir con
los requisitos establecidos en el art. 5°, incep®b), ¢), e), f), g), h), i), j) y con el art.
23 de la presente ley.

La reglamentacion establecera la forma de preséntde los legajos de personal, por
parte de las prestadoras.

Si cuenta con autorizacion para el uso de armasréelzreditar ademas, su registro en
la categoria de Legitimo Usuario de Armas del Regidacional de Armas - RENAR -
y que se encuentra autorizado para la portaciércderdo a lo dispuesto en la Ley
Nacional N° 20.429 y su Decreto Reglamentario N5/38S.

Articulo 14 - Obligaciones: el personal tiene lgsientes obligaciones:

a) Llevar consigo la credencial que acredite sulitetidn debiendo exhibirla cada vez
que le sea requerida. La misma contendra como rairdenominacion de la empresa,



foto, apellido y nombre de la persona, nimero dest® de inscripcion o alta otorgado
por la autoridad de aplicacion y vigencia.

b) Cumplir los servicios conforme a los principide dignidad, proteccion y trato
correcto de las personas.

c) Realizar los cursos de capacitacion y entrenaimigue establezca la reglamentacion.
d) Portar Unicamente las armas que le suministrengbleador y so6lo durante la
prestacion de los servicios, una vez finalizaddsede reintegrarlas a la custodia del
Director Técnico.

Titulo VI

Del prestatario

Articulo 15 - Prestatario. Requerimiento: el presia de los servicios, previo a la
contratacion, debe requerir al prestador un ceatiio que acredite la habilitacion
otorgada por la autoridad de aplicacion.

Articulo 16 - Exhibicidn del contrato: el prestatadebera exhibir el contrato vigente
celebrado con la prestadora de seguridad, todgweze sea requerido para su control
por la autoridad de aplicacion.

Titulo VIl

Del Director Técnico

Articulo 17 - Requisitos: el Director Técnico deds idoneo en seguridad. A dicho fin
se requiere que posea titulo universitario o téen materia de seguridad, reconocido
por la autoridad educativa correspondiente.

Debera cumplir ademas, con los requisitos del54rtincisos c), €), g), h), i), j) de la
presente ley. En su caso, acreditara que cumplelc@guisito establecido a su vez en
el art. 7°, inc. a).

Articulo 18 - Responsabilidad: el Director Técni@sponde solidariamente con los
prestadores en caso de incumplimiento de las d@ponses de esta ley y su
reglamentacion.

Articulo 19 - Funciones: el Director Técnico velar gl cumplimiento de la ley en los
servicios a cargo de la prestadora y, tiene lasesiges funciones ante la autoridad de
aplicacion:

a) Denunciar las novedades establecidas en dlGaiinciso d) cuando corresponda.

b) Mantener actualizado el libro de novedadesdeglersonal.

c) Denunciar altas y bajas de personal; objetiapsias y vehiculos de acuerdo a la
modalidad que establezca la reglamentacion.

d) Certificar copias de documentacion del persongilador que la autoridad de
aplicacion determine.

e) Responder por el cumplimiento de la capacitagiéel entrenamiento periodico
obligatorio del personal.

f) Disponer la custodia de las armas que utilizaeesonal en los servicios.

Titulo VI

De la autoridad de aplicacion

Articulo 20 - De la autoridad de aplicacion: el BodEjecutivo es la autoridad de
aplicacion y tiene las siguientes funciones:

a) Habilitar con caracter previo, por un plazo rayor a los dos (2) afios y otorgar las
renovaciones correspondientes, a las personasdisiguridicas, que desarrollen la
actividad regulada por la presente ley en la CitaBuenos Aires.

b) Inscribir en el registro y otorgar las altas pledsonal.

c) Crear y mantener actualizado un registro detgueses de servicios de seguridad
privada habilitados, en el que deberan constasbfetivos protegidos.

d) Crear y mantener actualizado un Registro deddPed de cada prestadora.



e) Crear y mantener actualizado el Registro Espdeiaeguridad de locales de baile; o
espectaculos en vivo.

f) Crear y mantener actualizado un Registro datasas de fuego, inmuebles, vehiculos
y material de comunicaciones afectados a la aetivid

g) Crear y mantener actualizado un Registro dedogs y/o miembros de las personas
fisicas y juridicas y de sus 6rganos de adminigtnag representacion.

h) Controlar previo a su registro, que todo el amm@to y las personas fisicas y
juridicas estén registrados y autorizados por gidR® Nacional de Armas, de acuerdo
alalLey

N° 20.429 y su Decreto Reglamentario N° 395/75.

i) Controlar y autorizar la utilizacion de los umiines, nombres, siglas, insignias,
vehiculos y demés materiales de las prestadoras.

j) Extender o autorizar el otorgamiento de la cnetbd de habilitacion del personal.

k) Requerir del Registro Nacional de Armas -RENAf#tamen previo para extender
habilitaciones con uso de armas, solicitando ademmasforme semestral sobre el
estado del armamento de las empresas habilitadasypaso.

l) Certificar a pedido de parte, la habilitacionpsonas fisicas y juridicas.

m) Determinar la forma en que los libros-registteben ser llevados, pudiendo requerir
en cualquier momento la informacién contenida ésel

n) Llevar un registro de sanciones.

f) Inscribir y llevar un registro de institutos fdemacion.

0) Reglamentar y controlar la realizacién de losas de capacitacion y entrenamiento
anual.

p) Reglamentar las condiciones de seguridad paraskadia y la guarda de las armas y
las municiones afectadas a los servicios cuandoastidad y tipo no incluya una
habilitacion edilicia especial por parte de orgaris competentes.

q) Reglamentar el uso de las armas disuasivas jomad letales que podran utilizarse
en ejercicio de la actividad.

r) Controlar el cumplimiento de obligaciones figsaly previsionales por parte de los
prestadores.

s) Fijar las tasas de inscripcion, habilitaciomayntites.

t) Controlar y velar por el cumplimiento de laspaisiciones de esta ley.

Articulo 21 - Publicidad de los registros: los stgs de prestadores a que hace
referencia el articulo anterior son publicos y quar persona puede acceder a ellos al
unico efecto de saber si se hallan o no habilitados

Articulo 22 - Deber de informar: la autoridad déiGgeion debe informar anualmente a
la Legislatura de la Ciudad, respecto del cumplinoiey aplicacion de esta ley, con
mencion de las prestadoras que la hubieran inffgi las sanciones impuestas.

Titulo IX

De la capacitacion

Articulo 23 - Capacitacion: la capacitacion inici@a actualizacion y el entrenamiento
periodico obligatorio del personal se llevaran hocan establecimientos publicos o
privados, con sujecién a las normas que deterraiaetoridad de aplicacion.

La capacitacion referida a la eventual ejecuciomddidas contra incendios, planes de
evacuacion, uso de extintores o prestaciéon de posnauxilios médicos debera ser
brindada por personal idoneo de bomberos, de Isgitates dependientes del Gobierno
de la Ciudad y/o de la Cruz Roja Argentina.

La capacitacion también debera incluir la mategagdhos Humanos.



La curricula para la formacion de las personasdggempefian tareas con uso de armas
de fuego, sera diferenciada y se estableceran sitimguiespeciales en cuanto a su
instruccion y entrenamiento.

Articulo 24 - Institutos de formacion: los instiist de formacion reconocidos
oficialmente deben reunir los requisitos necesapag garantizar el aprendizaje,
practica y perfeccionamiento del personal.

Deben llevar a cabo programas permanentes, or@hi@adomentar en el personal el
respeto por los derechos humanos y la observarciasdgarantias consagradas por la
Constitucion Nacional y la Constitucion de la Cidda

La reglamentacién establecera la curricula basaa [ capacitacion inicial y el
entrenamiento periodico, la que debera incluir con@ntos de primeros auxilios, de
los contenidos de la presente ley y en su casoapiacitacion para el uso de armas de
fuego.

Titulo X

Régimen Especial de Seguridad en Locales de Baiiepectaculos en Vivo

Articulo 25 - Registro: la autoridad de aplicacilbevara un Registro especial de
seguridad en locales de baile; y/o de espectaeulosvo.

En el mismo se asentaran: los objetivos incluido®lerégimen especial; el personal
asignado a las tareas y en su caso la prestadotatenla para brindar servicios de
seguridad.

Articulo 26 - Condiciones de seguridad: sin peruidel cumplimiento de la demas
normativa aplicable para su habilitacion y funciomento en la actividad comercial,
todo local de baile, y/o de espectaculos en vivbede contar con las siguientes
condiciones de seguridad:

a) Servicios de seguridad con una dotacion de parste seguridad proporcional a la
capacidad maxima de asistentes para la cual fudithad. La reglamentacion
establecera el minimo de personal de seguridadgistentes.

b) Sistema de circuito cerrado de television cabacion de imagenes exclusivamente
en los lugares de ingreso y egreso de los lockdessgrabaciones deberan conservarse
por treinta (30) dias.

c) Libro de novedades: el titular o responsablargadel establecimiento debera llevar
un libro de novedades rubricado por la autoridacdpl&acion, en el que debera estar
asentada la informacion correspondiente al persasanado a las funciones de
seguridad y en su caso, la correspondiente a kEagol@a habilitada, y contratada al
efecto, ademas de toda otra novedad vinculadafaria®mnes de seguridad.

d) Exhibicidn obligatoria de una cartelera en lugaible, con la nébmina del personal
asignado a la seguridad y en su caso la prestadoteatada.

Articulo 27 - Requisitos especiales: el titular ygsponsable de la actividad comercial
incluido en el presente titulo podra acreditar éteutoridad de aplicacion, personal en
relacion de dependencia asignado a las tareasgdeidal sin armas, cumpliendo con
los siguientes requisitos especiales:

a) Copia de la habilitaciéon edilicia otorgada ploGebierno de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires, donde conste la cantidad maxima deurcentes permitidos.

b) Inscribir la totalidad del personal afectadaaaéguridad, quienes deberan cumplir
con los requisitos establecidos en el art. 5°sogia); b); c); d); e), f); g); h); ) y));
acreditar la relacion laboral y la capacitaciociadi

c) Contar con un seguro de responsabilidad ciué cubra expresamente la actividad
de seguridad privada. La autoridad de aplicacidmadizara periédicamente el monto de
la cobertura, tomando como base el riesgo potedeitd actividad desarrollada.

d) Abonar el arancel respectivo por las altas spwadientes al personal.



e) Proveer vestimenta uniforme al personal.

Articulo 28 - Obligaciones: el personal de segutidegistrado bajo este titulo sélo
puede cumplir funciones de seguridad en el estatletto denunciado por su
empleador. Debe cumplir, a su vez, con las oblayes dispuestas en el art. 14, incisos
a); b) y c).

Articulo 29 - La presente ley entrara en vigencipaatir de los noventa (90) dias
corridos de su promulgacion.

El Poder Ejecutivo la reglamentard dentro de lees@a (60) dias de su entrada en
vigencia.

Articulo 30 - Derdguense las Leyes N° 118 (B.O6R7),

N° 963 (B.O. N° 1603) y N° 1.262 (B.O. N° 1854), N%651 (B.O. N° 2171) y la
Ordenanza N° 51.215 de fecha 12 de diciembre dé (B®. N° 124, pag. 1.507 de
fecha 29/1/97).

Disposiciones transitorias

Primera: a los fines de dar cumplimiento a lo detatho en el articulo, 5°, inciso a) de
la presente ley, establécese un plazo de dieafid®) para el personal que se encontrara
prestando servicios a la fecha de la puesta emsi@e

Segunda: a los fines de dar cumplimiento a lo éstadm en el art. 5° inc. e), la
autoridad de aplicacion implementara los parameteosvaluacion psico-técnica a ser
tenidos en cuenta por los institutos autorizadestanderlos. Establécese un plazo de
un (1) afio para dicha implementacion.

Tercera: se establece un plazo de seis (6) mesds tlefecha en que comience a regir
esta ley, a los fines de dar cumplimiento con &pudeésto por el art 6°, inc. ¢) por parte
de prestadoras con habilitacion vigente.

Cuarta: la autoridad de aplicacion establecerareplazo de dos (2) afos, la forma de
homologacion y el/los organismos publicos respdesatbe certificar la aprobacion de
las instalaciones, de acuerdo a lo establecidd &nn. &°, inc. b).

Quinta: la autoridad de aplicacién, en un plazomayor a los cuatro (4) afos,
reglamentara las caracteristicas del uniforme aoerd utilizar el personal que preste
servicios de seguridad privada.

Sexta: la autoridad de aplicacion puede estableestrictivamente, excepciones al
requisito del primer parrafo del art. 17, pudiers#go exceptuadas de la obligacion de
contar con el titulo habilitante aquellas persaas se hubiesen desempefiado durante
cinco (5) afios en cargos directivos técnicos deresap de seguridad habilitadas con
anterioridad a la promulgacion de la presente degue hayan revistado con grado de
oficial jefe como minimo, en las Fuerzas Armadaserfas de Seguridad, Fuerzas
Policiales o Servicios Penitenciarios. Estas exoeps no pueden exceder el término
de dos (2) afios contados a partir de la publicad#ola presente ley.

Articulo 31 - Comuniquese, etc.



DECRETO N° 627 / 2002

Visto, la Ley N° 118 (B.O. N° 607), su Decreto reglaragaotN° 1133/2001 (B.O. N°
1260), el Decreto N° 2055/2001 (B.O. N° 1343), eti2to N° 430/2002 (B.O N° 1441)
y el Expediente N° 14619/2002; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 118 (B.O. N° 607) regula la prestacitel servicio de vigilancia,
custodia y seguridad de personas y/o bienes poe plar personas fisicas y juridicas
privadas con domicilio en la Ciudad Auténoma de rige Aires;
Que por Decreto N° 1113/2001 (B.O. N° 1260) searaghtdé la mencionada Ley;
Que por Decreto N° 2055/2001 (B.O. N° 1343) se daedireccion General de
Habilitacion y Control de los Servicios de SegudidBrivada dependiente de la
Subsecretaria de Seguridad de la Secretaria deidysbeguridad,;

Que con posterioridad por Decreto N° 430/2002 (BND.1441) se suprimié la
Secretaria de Justicia y Seguridad; se transfiri®ubsecretaria de Seguridad a la érbita
de la Secretaria Jefe de Gabinete y se modifidériaminacion de la Direccion General
de Habilitacion y Control de los Servicios de Sédpd Privada por la de Direccién
General de Servicios de Seguridad Privada,;

Que el control y seguimiento de esta actividad lt@sesencial teniendo en
consideracion las necesidades modernas de la Ciudad

Que el Gobierno de la Ciudad Autbnoma de BuenossAien su caracter de autoridad
de aplicacion, ejerce funciones y facultades qusult@n esenciales para el
cumplimiento de la ley y la reglamentacion;

Que el ejercicio de dichas funciones y facultadeguiere de una infraestructura
especifica y de personal competente;

Que los costos emanados del ejercicio de las foasiy facultades, por tener esta
actividad caracter privado y lucrativo, deben sgrostados por sus beneficiarios;

Que corresponde proveer una forma de financiamientavés de la percepcion de un
arancel que permita recuperar los costos emanadsgmicio;

Que el Art. 299 del Cddigo Fiscal (T.O. 2002 - orN° 240/2002) autoriza al Poder
Ejecutivo a recuperar los costos que ocasionasdngcios especiales prestados por los
distintos organismos del Gobierno de la Ciudad Aoimda de Buenos Aires;

Que de la estimacion de los costos operativos agosspara ejercer con eficacia la
fiscalizacion y el control que ordena la ley, sutgerazonabilidad de los valores
consignados.



Por ello y en uso de las facultades conferidas Ip®rArticulos 102 y 104 de la
Constitucion de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires,

El Jefe de Gobierno de la Ciudad Autonoma de BuenosAires
DECRETA

Articulo 1° — Arancélese el servicio prestado por la Subsadeetde Seguridad
dependiente de la Secretaria Jefe de Gabinetejomdalo con la aplicacion de la Ley
N° 118 y su reglamentacion, correspondiente abditaeion y control de los servicios
de seguridad privada.

Articulo 2° - Establécense como montos a pagar por los imigosslos que a
continuacion se enumeran:

a) Inscripciones:

a-1) Inscripcién de Persona Fisica $ 400.-

a-2) Inscripcion de Persona Juridica $ 1.200.-

a-3) Inscripcion de prestadoras exclusivas de &esside vigilancia por medios
electronicos comprendidas en Art. 2° Inc. d) LeyINI8 $ 400.-

b) Altas:
b-1) Altas de Personal $ 8.- por persona

c) Renovaciones anuales obligatorias:

c-1) Renovacion anual de Persona Fisica $ 240.-

c-2) Renovacion anual de Persona Juridica $ 720.-

c-3) Renovacion anual de prestadoras exclusivaelécios de vigilancia por medios
electrénicos comprendidas en Art. 2° Inc"d" LeyN38 $ 240.-

d)Tramites Generales:

d-1) Modificacion de: Director Técnico, socios, mi@os, integrantes de érganos de
administracion y representacion $ 100.-

d-2) Rubrica de Libros $ 10.-

d-3) Cambio de domicilio legal/real $ 10.-

d-4) Comunicacion de cesion de cuotas o acciori€s-$

d-5) Cambio uniformes / nombres / sigla / insigréid.-

d-6) Certificacion de habilitacion de personastisio juridicas. $ 10.-

Articulo 3° — Delégase en el sefior Jefe de Gabinete la fdcdkamodificar los
montos establecidos en el Art. 2° del presente édecsi asi resultara en virtud de los
costos necesarios para implementar dichos servicios
Articulo 4° — EI presente decreto sera refrendado por el geirede Hacienda y
Finanzas y el sefior Jefe de Gabinete.

Articulo 5° — Dése al Registro, publiquese en el Boletin @ffide la Ciudad de
Buenos Aires y, para su conocimiento y demas efegiase a las Direcciones
Generales de Servicios de Seguridad Privada, dea@ania y de Tesoreria. Cumplido,
archivese.



SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL AMBITO AEROPOR TUARIO
Decreto 157/2006

Apruébase el Reglamento de Regulacion de los Seifoie de Seguridad Privada en
el Ambito Aeroportuario. Vigencia.

Bs. As., 13/2/2006

VISTO las Leyes N° 21.521 y 24.059, el Anexo 17 dehvenio de Aviacion Civil
Internacional, Decreto Ley N° 15.110/46 ratificgoy Ley N° 13.891, los Decretos N°
1002 del 10 de septiembre de 1999, y N° 145 deld@2febrero de 2005, las
Disposiciones N° 01/95, 58/95, 77/96, 294/98 y 645le la Direccion Nacional de la
ex POLICIA AERONAUTICA NACIONAL, las Resoluciones®ND2/05 y 04/05 de la
Intervencion de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUMR el Programa
Nacional de Seguridad Aeroportuaria —Edicion 2001aprobado por la Resolucion
del entonces Jefe del Estado Mayor General dedaz&lAérea N° 383 del 12 de junio
de 2001, y

CONSIDERANDO:

Que la seguridad interior es un objetivo priortgsara el Gobierno Nacional, tal como
se expresara en los considerandos del Decreto MO3,4donde se afirma, ademas, que
la garantia y mantenimiento de la paz social ydaduilidad publica constituyen una
potestad indelegable del Estado.

Que por ello, y ante los hechos publicos y notomasirridos en el Aeropuerto
Internacional Ministro Pistarini, que dieran lugardictado de aquel Decreto, el Poder
Ejecutivo Nacional dispuso oportunamente la traesiga de la ex POLICIA
AERONAUTICA NACIONAL de la érbita del MINISTERIO DEDEFENSA a la del
MINISTERIO DEL INTERIOR, sustituyéndola por la PQLIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA a la que se intervino, siendo éstatiomadora de aquella en
cuanto a sus misiones, funciones, objetivos y fadak.

Que por la normativa citada en el VISTO se facalta POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA, como autoridad de aplicacién, y antd continuadora de la ex
Policia Aeronautica Nacional, a controlar y vedfigpersonas, controlar el transporte,
tenencia, portacion y empleo de armas y demas osbjguie sean materia de
reglamentacion especial.

Que las disposiciones mencionadas en el VISTO, tapamente dictadas por la
Direccion Nacional de la ex POLICIA AERONAUTICA NAONAL regulan el
procedimiento vigente para el registro, habilitaciGespecifica, fiscalizacion,
funcionamiento y control de las actividades dedasominadas Agencias Privadas de



Vigilancia, que se desempefian en la jurisdicciongere la Policia de Seguridad
Aeroportuaria ejerce su competencia.

Que tanto el Programa Nacional de Seguridad Aetopoa —Edicion 2001—,
aprobado por la Resolucion del entonces Jefe dad&dMayor General de la Fuerza
Aérea N° 383 del 12 de junio de 2001, como lo esqite en el Documento 8973 de la
OACI,denominado "Manual de Seguridad para la Potdecde la Aviacién Civil
Contra Actos de Interferencia llicita”, imponenebdgencia de implementar normas y
procedimientos que deben cumplir las empresas quéen servicios de seguridad en
los aeropuertos nacionales o internacionales fines de coadyuvar en la seguridad de
las operaciones de aviacion civil contra actostirfierencia ilicita.

Que el efectivo control de las empresas prestadigdales servicios requiere no soélo
de una normativa precisa que determine las conuisig alcances con que las mismas
deben ser habilitadas, registradas, fiscalizadasvgntualmente sancionadas por
infracciones a la legislacion vigente, adaptadal amueva modalidad operacional
aeroportuaria, sino, también, contar con instruogenddneos para monitorear y
posibilitar el seguimiento de las mismas con pasidad a la habilitacién por parte de
la autoridad de aplicacion.

Que desde el dictado de la primera de las norntedas en el VISTO dictadas por la ex
POLICIA AERONAUTICA NACIONAL, ocurrido en el afio B%, hasta el presente, y
de la actividad desarrollada por la IntervencionlalePOLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA, se obtuvo un cumulo de experiencidaemateria, que aconseja
su inclusién normativa.

Que asimismo, en dicho interin se emitio el DecNtd 002 del 10 de septiembre de
1999.

Que a partir de los objetivos perseguidos por deP&jecutivo Nacional en materia de
seguridad aeroportuaria, puestos de manifiestoichrdel ya aludido Decreto N°
145/05, resulta aconsejable encarar la revisidttadeormativa vigente referida a la
prestacion del servicio de seguridad en el amlatoportuario por parte de entidades
privadas, disponiendo su adecuacion a la realiddwmlalay su consolidacion en un
reglamento Unico destinado, como se ha dicho mésaaral establecimiento de un
régimen para el otorgamiento de la habilitacionregjistro y la fiscalizacion, y que
contemple el pertinente capitulo de sanciones drentios incumplimientos que se
presenten.

Que a partir de la vigencia del mencionado Dectd 002 del 10 de septiembre de
1999 y ante la necesidad de la aludida revisiola d@rmativa vigente en la materia, el
Reglamento que se propicia resulta reglamentatided®eto referido.

Que la Direcciéon General de Asuntos Juridicos ddNIBITERIO DEL INTERIOR ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de lagddesl conferidas por el articulo 99
inciso 2 de la Constitucién Nacional.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

DECRETA:

Articulo 1° — Apruébase el REGLAMENTO DE REGULACION DE LOS
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORJARIO, que
como Anexo | forma parte del presente Decreto.

Art. 2° — EI| presente Decreto y el REGLAMENTO DE REGULACIODE LOS
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORJARIO
aprobado por el articulo anterior comenzaran a dagpués de los OCHO (8) dias de
su publicacion en el Boletin Oficial.



Art. 3° — Las personas fisicas o juridicas que a la feehardrada en vigencia del
presente Decreto se encuentren habilitadas a psestacios de seguridad privada en el
ambito aeroportuario mediante normas dictadas @dbiteccion Nacional de la ex
POLICIA AERONAUTICA NACIONAL o por la POLICIA DE SBURIDAD
AEROPORTUARIA deberan cumplimentar los requisitostablecidos en el
REGLAMENTO DE REGULACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURAD
PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORTUARIO aprobado por drticulo 1° del
presente Decreto, dentro de los TREINTA (30) digslbs contados a partir del dia de
Su entrada en vigencia.

Cumplido el plazo establecido en el parrafo antetao POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA resolvera acerca de las habilitacsoreferidas.

Art. 4° — Las personas fisicas o juridicas que a la feehardrada en vigencia del
presente Decreto hayan solicitado la habilitaciola @ireccidon Nacional de la ex
POLICIA DE AERONAUTICA NACIONAL o a la POLICIA DE &EGURIDAD
AEROPORTUARIA para la prestacion de servicios dgusead privada en el ambito
aeroportuario, y cuyos tramites se encuentren fagandientes, deberan cumplimentar
los requisitos establecidos en el REGLAMENTO DE REGBCION DE LOS
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORJARIO
aprobado por el articulo 1° del presente Decreturadede los TREINTA (30) dias
hébiles contados a partir del dia de su entradégencia.

Cumplido el plazo establecido en el parrafo anteteo POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA resolvera acerca de la habilitaciérias solicitantes.

Art. 5° — Deroganse las Disposiciones N° 01/95, 58/95, 6/7294/98 y 545/01
dictadas por la Direccion Nacional de la ex Polikéaonautica Nacional.

Art. 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la DireccionoNatdel Registro Oficial

y archivese. — KIRCHNER. — Alberto A. Fernandez Anibal D. Fernandez.

ANEXO |

REGLAMENTO DE REGULACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURAD
PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORTUARIO

Capitulo |

Objeto y ambito de aplicacion

ARTICULO 1° — El presente Reglamento establecen&ses normativas que regulan
la prestacion de los servicios de seguridad priveadal ambito aeroportuario por parte
de las personas fisicas o juridicas habilitadaa [saprestacién de los mismos dentro
del Sistema Nacional de Aeropuertos en los queesjsus funciones la Policia de
Seguridad Aeroportuaria, Yy fija los requisitos,igétiones y prohibiciones para dichas
personas en la materia.

ARTICULO 2° — A los efectos del presente Reglamga&oentiende por servicios de
seguridad privada en el ambito aeroportuario adéisidades de seguridad consistentes
en la vigilancia, verificacion y/o inspeccion dergmnas, equipajes, cargas, COITeos,
mercancias, cosas transportadas, vehiculos y aeea el &mbito aeroportuario asi
como la proteccion de las instalaciones, estableoiios, areas, sectores y perimetros
de los aeropuertos que integren el Sistema Nacumaleropuertos en los que ejerce
sus funciones la Policia de Seguridad Aeroportuariajue estén reguladas en el
presente Reglamento.

Los servicios de seguridad privada en el ambitogm@tuario comprenden:

1. La vigilancia aeroportuaria, que es la prestadi@ servicios de seguridad que
abarcan la observacion, control y proteccion deges, bienes y/o actividades en el
area publica, las instalaciones y/o el perimetrometuario ubicados en el area publica
del aeropuerto asi como también en los sectorewstalaciones del area restringida



especificamente delimitadas por la autoridad décapbn, sin el uso de medios
digitales, electrénicos, Opticos y electro-6pticos.

2. La inspeccion de pasajeros y/o equipajes, quéa gxestacion de servicios de
seguridad que abarcan el control, verificacion gisteo de pasajeros y/o equipajes de
mano, de bodega o de trasbordo a través del udetdetores de metales, aparatos de
rayos "x" y otros dispositivos de deteccion y/oalamacion de explosivos, articulos,
sustancias, mercancias o cosas peligrosas, prakibido permitidas.

3. La inspeccion de cargas y correos, que es fgmién de servicios de seguridad que
abarcan el control, verificacion y registro de eargcourriers y correos a través de uso
de detectoresde metales, aparatos de rayos "xfog dispositivos de detecciéon y/o
localizacion de explosivos, articulos, sustanciasgrcancias o cosas peligrosas,
prohibidas o no permitidas.

4. La custodia personal, que es la prestacion oécs de seguridad que abarcan el
acompafiamiento, proteccion y custodia de persastasndinadas.

5. La custodia de bienes o valores, que es lagmiést de servicios de seguridad que
abarcan la vigilancia y custodia en el transpaténoésito, recuento y clasificacion de
billetes, valores o mercaderias en transito detgl@mbito aeroportuario, incluyendo la
utilizaciéon de sistemas de alarmas, fijas o méyiEempre y cuando se trate de
servicios permanentes con conexidn a centralesdgamonitoreo.

6. La vigilancia con medios digitales, electronicopticos y electrodpticos, que es la
prestacion de servicios de seguridad que abaraaskervacion, control y proteccion de
personas y/o bienes mediante el uso de dispositemtsales de observacion, registro de
imagenes, audio o alarmas.

ARTICULO 3° — La autoridad de aplicacién del praseReglamento es la Policia de
Seguridad Aeroportuaria, cuyas funciones y atritmes se detallan en el Capitulo VII.
ARTICULO 4° — Los servicios de seguridad privadaetrdmbito aeroportuario son
complementarios y subordinados a las labores ptisasnde seguridad y vigilancia
desarrolladas por la Policia de Seguridad Aeropdguy estan sujetos a las politicas,
estrategias, directivas y disposiciones que dateutoridad de aplicacion a cargo de la
direccién y coordinacion superior de la seguridadoportuaria y a esta fuerza de
seguridad en el cumplimiento de sus funciones,et@bjeto de resguardar y garantizar
la seguridad interior en dicho &mbito, de acuemolas bases normativas establecidas
en el presente Reglamento.

ARTICULO 5° — Las personas prestatarias de losi@es/de seguridad privada en el
ambito aeroportuario deberan adecuar su conductaidguel desempefio de sus labores
al cumplimiento, en todo momento y circunstancie, Ids principios basicos de
actuacion que regulan el desempefio de la Policia 8eguridad
Aeroportuaria,particularmente los siguientes:

1. El principio de legalidad, cumpliendo y hacieraonplir, en lo que a sus labores y
facultades compete, los deberes legales y reglamentvigentes y teniendo siempre
como meta la preservacion de la situacion de sgapinpublica y el resguardo de las
garantias constitucionales de los afectados pmtetwencion.

2. El principio de razonabilidad, evitando todootigge actuacion abusiva, arbitraria o
discriminatoria que entrafie violencia fisica o rhooatra las personas.

3. El principio de gradualidad, privilegiando leeeas y el proceder preventivo y
disuasivo antes que el uso efectivo de la fuerza.

Capitulo I

Procedimiento para solicitar la habilitacion pagtestacion de servicios de seguridad
privada en el ambito aeroportuario



ARTICULO 6° — Los servicios de seguridad privadaeédmbito aeroportuario seran
prestados exclusivamente por la persona fisicaidiga que haya obtenido para tal fin
la correspondiente habilitacion otorgada por laidfolde Seguridad Aeroportuaria
mediante resolucion expresa y fundada.

La efectivizacion de dicha prestacion se limitagd, todos los casos y en forma
exclusiva, a los servicios de seguridad privada en ambito aeroportuario
especificamente habilitados por la Policia de SeégdrAeroportuaria.

La persona fisica o juridica que haya obtenidaalailitacion otorgada por la Policia de
Seguridad Aeroportuaria para la prestacion de desvide seguridad privada en el
ambito aeroportuario se denominara "Prestador deicBes de Seguridad Privada
Aeroportuaria”.

ARTICULO 7° — EI procedimiento para solicitar labildacion de la Policia de
Seguridad Aeroportuaria para la prestacion de desvide seguridad privada en el
ambito aeroportuario es escrito, formal y se rigeg pl presente Reglamento y
supletoriamente por las prescripciones de la Ley 1I8%49 de Procedimientos
Administrativos y por el Reglamento de procedinosniadministrativos. Decreto
1759/72 (t.0. 1991).

ARTICULO 8° — EI procedimiento de solicitud de Habhtidon para la prestacion de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopno se inicia con la presentacion
en la Mesa de Entradas de la Policia de Seguriéadp@rtuaria de una nota dirigida a
la autoridad de aplicacion por parte de las pessdisacas que la soliciten o por las
autoridades de las personas juridicas con facsltastatutarias suficientes para hacerlo.
Junto con la solicitud de habilitaciéon debe aceedé el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el capitulo siguiente.

La presentacion de la solicitud de habilitacionliogel expreso reconocimiento de las
facultades de la Policia de Seguridad Aeroportusstablecidas en el articulo 15 del
presente.

ARTICULO 9° — La solicitud de habilitacibn debe smmar en forma precisa,
determinada y con caracter de declaracion jurada:

1. La identificacion del solicitante:

a. En el caso de personas fisicas, debe consigehmsembre y apellido; los datos
filiatorios; la nacionalidad; el nimero de docuneedé identidad (DNI, LE, LC, CI); el
nombre y apellido del conyuge; y el domicilio real.

b. En el caso de personas juridicas, debe consmgrarrazon social; los datos de
inscripcion registral; las autoridades, con losmas requisitos establecidos para las
personas fisicas; y el domicilio social.

2. El o los aeropuertos en los que se prestaraled servicios de seguridad privada
solicitados.

3. El o los servicios de seguridad privada en dbitoraeroportuario cuya habilitacion
se solicita de acuerdo con lo establecido en igldot2 del presente Reglamento.

4. El plazo por el que se solicita la habilitacion.

5. La documentacion que se acompania.

6. El detalle del cumplimiento de los requisitosbkecidos en el presente Reglamento.
ARTICULO 10. — EI cumplimiento de los requisitostasecidos en el presente
Reglamento no otorga automaticamente a los salteisael derecho a la habilitacion por
parte de la Policia de Seguridad Aeroportuaria parprestacion de servicios de
seguridad privada en el ambito aeroportuario, quierede denegarla mediante
resolucion fundada en razones de seguridad.

ARTICULO 11. — Presentada la solicitud de habilibac para la prestaciéon de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopoo, la Policia de Seguridad



Aeroportuaria formard el respectivo expedienterijaconstancia del dia y hora de la
presentacion de la misma.

ARTICULO 12. — Como primer tramite, el expediengésremitido a la dependencia
de la Policia de Seguridad Aeroportuaria a la g@ue ssigne la competencia del caso, a
fin de constatar el cumplimiento o incumplimiente kbs requisitos exigidos en el
presente Reglamento y de la correspondiente dodanién respaldatoria, dejandose
constancia de su resultado.

ARTICULO 13. — El cumplimiento parcial de los resgos exigidos en este
Reglamento o la falta de presentacion de la doctaném exigida es causa suficiente
para el rechazo de la solicitud de habilitacibnapkr prestacion de servicios de
seguridad privada en el ambito aeroportuario y&higo de las actuaciones, lo que se
notificara al solicitante.

El rechazo de la solicitud de habilitacion paragiastacion de servicios de seguridad
privada en el ambito aeroportuario en virtud dehplimiento parcial de los requisitos
exigidos en el presente Reglamento, no impidedagmtacion de una nueva solicitud.
ARTICULO 14. — El rechazo de la solicitud de habition implica para la persona
fisica o juridica solicitante la pérdida del imgoaibonado en concepto de arancel, salvo
que el rechazo sea en virtud de lo establecidd @rieulo 10 del presente Reglamento.
ARTICULO 15. — Presentada la solicitud de habiiibac para la prestacion de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopoo, la Policia de Seguridad
Aeroportuaria esta facultada para:

1. Requerir la presentacion de la documentacidginali cuyas copias deben presentar
los solicitantes de acuerdo con lo previsto emedgnte Reglamento.

2. Inspeccionar los vehiculos o aparatos de coraaioiges, centrales de observacion,
registro de imagenes, audio o0 alarmas o cualqtrierdispositivo o0 medio de seguridad
que las personas fisicas o juridicas declarerzattilpara la prestacion de los servicios
cuya habilitacion soliciten.

3. Solicitar informacién de terceros referida adasos, hechos o antecedentes a los que
se refiere la documentacion que los solicitanteed@resentar en forma obligatoria.
ARTICULO 16. — Con los informes de los resultaddsenidos en ejercicio de las
facultades establecidas en el articulo anterior,resmitiran las actuaciones a la
dependencia de la Policia de Seguridad Aeropoatuzmn competencia en asuntos
juridicos a los efectos de que dictamine acercdadeiabilidad y pertinencia del
otorgamiento de la habilitacién solicitada pargiastacion de servicios de seguridad
privada en el ambito aeroportuario.

ARTICULO 17. — Luego del dictamen juridico pertitenla maxima autoridad de la
Policia de Seguridad Aeroportuaria emitira la nesidin del caso con el otorgamiento o
rechazo de la habilitacion solicitada para la @énh de servicios de seguridad privada
en el ambito aeroportuario.

ARTICULO 18. — La habilitacion para la prestaciom skrvicios de seguridad privada
en el &mbito aeroportuario que otorga la Polici&eguridad Aeroportuaria sera por el
plazo de CINCO (5) afios calendario o, cuando seiteplpor uno menor. En ambos
casos sera contado a partir del dia que se fii@ msolucién que la otorgue.

Sin perjuicio de ello, dicha resolucién enunciatgresamente el dia del vencimiento de
la habilitacion.

ARTICULO19. — Las resoluciones de la Policia de Bigpd Aeroportuaria que
otorguen la habilitacion para la prestacion de isexv de seguridad privada en el
ambito aeroportuario a determinadas personas digicfuridicas de acuerdo con el
presente Reglamento enunciardn expresamente losiggrespecificos cuya prestacion
se habilita.



La prestacion de un servicio de seguridad privadaele ambito aeroportuario no
habilitado expresamente sera causal suficientelgarancelacion de la habilitacion y la
aplicacion de las multas que se determinen.

ARTICULO 20. — Las personas fisicas o juridicas dasarrollen sus actividades en el
ambito aeroportuario y que contraten la prestadércualquier servicio de seguridad
privada en el ambito aeroportuario previsto en édtglamento estan obligadas a
solicitar al prestador de servicios de seguridadapa aeroportuaria la acreditacion de
la habilitacién correspondiente.

Dentro del ambito aeroportuario, la contratacion we prestador de servicios de
seguridad privada aeroportuaria no autorizado ohabilitado por la Policia de
Seguridad Aeroportuaria sera pasible de la apticade las multas que se determinen,
sin perjuicio de otras acciones legales que cooredgm.

Capitulo llI

Requisitos para solicitar la habilitacion para tagtacion de servicios de seguridad
privada en el ambito aeroportuario

ARTICULO 21. — Las personas fisicas que soliciemabilitacién para la prestacion
de servicios de seguridad privada en el ambitopaetgario deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Ser mayor de 21 afos.

2. Ser ciudadano argentino, nativo o por opciom B®DS (2) afios de residencia
efectiva en el pais, la que se acreditara med@ertdicado otorgado por la autoridad
migratoria.

3. Presentar fotocopia certificada del documentineletidad que se invoque.

4. Constituir domicilio legal y declarar el domicilreal con la presentacion del
certificado de domicilio expedido por autoridad ipal. En el domicilio legal
constituido sera valida toda notificacién mientsascambio no haya sido debidamente
notificado a la Autoridad de Aplicacion.

5. Tener estudios secundarios completos, lo quereitard por medio de certificado
legalizado otorgado por establecimiento publicoriggolo incorporado a la ensefianza
oficial.

6. Acreditar aptitud psicofisica adecuada al seywie seguridad privada en el ambito
aeroportuario a ser prestado mediante el correspaedcertificado emitido por la
autoridad publica que la Policia de Seguridad Aertojaria determine, el que tendra
validez por UN (1) afio.

7. Contar con el certificado de capacitacion cqoesiente al servicio de seguridad
privada en el &mbito aeroportuario a ser prestexipedido por los centros habilitados
por la Policia de Seguridad Aeroportuaria.

8. Contratar un seguro de responsabilidad civibcononto sera fijado con criterio de
razonabilidad y proporcionalidad al riesgo que g&ael servicio de seguridad privada
en el ambito aeroportuario a ser prestado, debiendal efecto acompafar copia
certificada de la pdliza respectiva.

9. Presentar copia certificada de la inscripciote da Administracion Federal de
Ingresos Publicos, y acreditar el cumplimiento ake dbligaciones tributarias de orden
nacional, provincial y/o municipal asi como de ®ts obligaciones previsionales y de
la seguridad social.

10. Acreditar la suficiente capacidad patrimoniatgpla prestacion del servicio de
seguridad privada en el ambito aeroportuario cporediente.

11. Carecer de antecedentes penales, lo que sditaGemediante certificado de
antecedentes expedido por el Registro NacionaleilecikRlencia.



12. Acreditar no formar parte de los registrosal8écretaria de Derechos Humanos del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de laidfaco similares entidades
provinciales, por violacion a los derechos humanos.

13. Acreditar con caracter de declaraciéon juradaalitecedentes y la experiencia en la
prestacion del servicio de seguridad privada émddito aeroportuario correspondiente.
14. Acompaidar un ejemplar original de cada unoadecbntratos de prestacion de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopno suscriptos con personas 0
entidades publicas o privadas, con las firmasfiztias por escribano publico, los que
deberan contener la clausula de validez y vigepragista en el Anexo A del presente.
15. Declarar el uniforme que utilizaran sus empieguhra la prestacién de los servicios
cuya habilitacion se solicite, con fotografias can las que se aprecien claramente sus
caracteristicas y la totalidad de leyendas quelkguan al mismo.

16. Abonar el arancel correspondiente por cadadenlos servicios enumerados en el
articulo 2 del presente Reglamento para el cualitola habilitacion, el que sera fijado
anualmente por la Policia de Seguridad Aeropoduari

17. Cumplimentar con las demas exigencias quelestabla presente reglamentacion.
ARTICULO 22. — Las personas juridicas que soliciten habilitacion para la
prestacion de servicios de seguridad privada @ameito aeroportuario deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Estar inscriptas en el organismo registral perntie de acuerdo a la persona juridica
de que se trate (Inspeccion General de Justiciandiggnte del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos de la Nacion u organismos relgistpaovinciales), agregando la
correspondiente constancia de inscripcion del &stai contrato social y de todas sus
modificaciones.

2. Tener como objeto social, o parte de él, latpogdn de los servicios de seguridad
privada, con una antigiedad no menor a los dosafiay.

3. Adjuntar con caracter de declaracion juradadiaina de los socios 0 accionistas de
la entidad, la que deberd contar con participacidoional, con especificaciéon del
porcentaje en el capital social de cada uno des,eif@icando el nombre, apellido,
namero de documento, datos filiatorios y domiaiéal.

4. Adjuntar con caracter de declaracion juradadeina de los integrantes de los
organos de administracion, representacion y conbtah especificacion del nombre,
apellido, nimero de documento, datos filiatoriaynicilio real.

5. Declarar el domicilio legal, en el que serddailioda notificacion efectuada mientras
su cambio no haya sido debidamente notificadofautaridad de Aplicacion.

6. Adjuntar copia certificada por escribano publie Acta constitutiva de la sociedad;
del Estatuto o contrato social y de la totalidadsde modificaciones; del acta de
designacion de autoridades, del acta de la Ultisaanblea y de los registros de los
altimos TRES (3) afios de libros que deba llevaanitidad de acuerdo al tipo societario
de que se trate.

7. Presentar copia certificada de la inscripciote da Administracion Federal de
Ingresos Publicos, y acreditar el cumplimiento ate dbligaciones tributarias de orden
nacional, provincial y/o municipal asi como de ®btss obligaciones previsionales y de
la seguridad social.

8. Constituir y mantener en vigencia mientras dardiabilitacion de la Policia de
Seguridad Aeroportuaria un seguro de responsatilidal, cuyo monto se fijara con
criterio de razonabilidad y proporcionalidad a tagmcialidad riesgosa de la actividad a
desarrollar.



9. Acreditar un patrimonio lo suficientemente sobeepara prestar los servicios cuya
habilitacion solicite, mediante copia certificada pscribano publico de los ultimos tres
balances.

10. Contar con un Director Técnico que debera pagsé@ud profesional como experto
en seguridad aeroportuaria, con certificado decadentes extendido por autoridad
competente en la materia, quien sera el responskbla direccion técnica, disefio,
ejecucion, coordinacion y control de los servicide la empresa y respondera
solidariamente con los prestadores de serviciosederidad privada aeroportuaria en
caso de incumplimiento de las disposiciones prasish el presente Reglamento.

11. Informar nombre, apellido, nUmero de documed#bos filiatorios y domicilio real
del Director Técnico.

12. Acompafar el listado de personal que cumpéiraals inherentes al servicio cuya
habilitacion se solicita, con nombre, apellido, mionde documento, datos filiatorios, y
domicilio real. Los prestadores de servicios deigdgd privada aeroportuaria deberan
comunicar a la Policia de Seguridad Aeroportuaai dltas y bajas de su personal
declarandolas dentro de las CUARENTA Y OCHO (48&gkale producidas. Junto con
la comunicacion de las bajas, debera remitirsePoli@ia de Seguridad Aeroportuaria la
credencial aeronautica de seguridad aeroportuari@spondiente al personal dado de
baja.

13. Acreditar que los miembros de los 6rganos duirddtracion, representacion y
control, el director técnico y el personal que fédss servicios de seguridad privada en
el dmbito aeroportuario carezcan de antecedentealgse mediante el respectivo
certificado expedido por el Registro Nacional denBeéencia.

14. Adjuntar copia certificada del contrato o catds debidamente suscriptos con las
empresas a las que prestara los servicios de dadumprivada en el ambito
aeroportuario cuya habilitacion se solicita, cowdarespondiente aclaracién de que el
mismo tiene como condicién de validez y vigencihdailitacion por parte de la Policia
de Seguridad Aeroportuaria a la entidad prestatiligervicio de seguridad privada en
el ambito aeroportuario. En el Anexo A, se detklalausula que en tal sentido deben
necesariamente contener los contratos.

15. Acompanar el listado de las empresas que pres¢evicios en el ambito
aeroportuario a las que brindard los servicios egusdad privada en el ambito
aeroportuario cuya habilitacion se solicita.

16. Indicar el o los aeropuertos donde desarrollaus actividades.

17. Acompaiiar el listado de los vehiculos y conohest afectados a la prestacion de los
servicios de seguridad privada en el ambito aetopno cuya habilitacion se solicita,
acompafiando en todos los casos copias certificdalds Cedula de Identificacion de
los rodados y de las licencias habilitantes dedq®al que los conducira.

18. Acompainiar el listado de los equipos de comuitoas a utilizar en la prestacion
del servicio de seguridad privada en el ambito @ataario cuya habilitacion se
solicita, los que deberan encontrarse habilitados lp Comision Nacional de
Telecomunicaciones y por la autoridad u organisespansable de la prestacion de los
servicios de transito aéreo y/o control del trahéoeo de la aviacion civil, a los fines de
evitar que éstos afecten los sistemas de navegada@comunicaciones aeronauticas.
19. Declarar el uniforme que utilizaran sus empdeguhra la prestacién de los servicios
de seguridad privada en el ambito aeroportuarica cogbilitacion se solicite, con
fotografias color en las que se aprecien claramsrgecaracteristicas y la totalidad de
las leyendas que se apliquen al mismo.

20. Abonar el arancel correspondiente por cada dedos servicios de seguridad
privada en el &mbito aeroportuario enumerados artielllo 2 del presente Reglamento



para el cual solicite la habilitacion, el que s@f@do anualmente por la Policia de
Seguridad Aeroportuaria.

21. Acreditar que los socios, directivos, diredienico y el personal dependiente o
contratado por la entidad:

a. Cuenten con el Certificado de Buena Conductaidampor la Policia Federal
Argentina.

b. No se encuentren registrados o denunciadodaftecretaria de Derechos Humanos
del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos d&l&ion, o similares entidades
provinciales, por presunta violacion a los deredhosanos.

c. No hayan sido condenados por delitos contradiaiAistracion Publica.

d. Posean antecedentes y experiencia en el egebicia actividad cuya habilitacion
solicita.

22. Cumplir con las demas exigencias que establdzm@sente Reglamento.
ARTICULO 23. — En caso que la prestacién del séwvite seguridad privada en el
ambito aeroportuario requiera la portacion de argesuego, debera solicitarse a la
Policia de Seguridad Aeroportuaria una autoriza@épecifica, indicando el tipo de
arma a utilizar y el personal que la portara.

El prestador de servicios de seguridad en el amdimportuario que solicite la
autorizacion especifica a que se refiere el pamaterior debera acreditar encontrarse
inscripto en el Registro Nacional de Armas comatilegp usuario colectivo y contar
con la debida registracion de sus armas de fuegonas materiales controlados.
Capitulo IV

Inhabilitaciones, incompatibilidades y prohibicigne

ARTICULO 24. — No podran solicitar habilitacion, ser socios o autoridades de
personas juridicas, ni desempefiarse como directécescos, ni desarrollar tareas o
prestar servicios de seguridad privada en el ana®toportuario, las personas fisicas
que;

1. Se desempefien en relacion de dependencia ednianiatracion Publica Nacional,
Provincial o Municipal.

2. Se desempefien como personal en actividad deidesas armadas, de seguridad,
policiales, penitenciarias, u organismos de insigja.

3. Posean antecedentes por condenas o procescfalpglien trdmite por delitos
dolosos, o culposos relacionados con el ejercieitudciones de seguridad.

4. Hayan sido destituidas o exoneradas de lasdse@munadas, policiales, de seguridad
y organismos de inteligencia, excepto aquellaslgumayan sido por causas religiosas,
politicas, gremiales o discriminatorias.

5. Posean condenas en el pais o en el extranjemeptm doloso, que constituya delito
en el pais, durante el tiempo que dure el regdsria condena.

6. Posean antecedentes por condenas por delitaogfiguren violacion a los derechos
humanos.

7. Hayan sido inhabilitados por autoridad judicampetente.

8. Se encuentran inhabilitados comercialmente.

ARTICULO 25. — Se prohibe:

1. La portacién de armas de fuego en el ambitopaehaario para la prestacion de
cualquier servicio de seguridad privada, salvo riaaoion expresa de la Policia de
Seguridad Aeroportuaria dada mediante resolucinddda emitida de conformidad con
lo establecido en el articulo 23 del presente Regido.

2. El uso de uniformes en el ambito aeroportuan® pudieran confundirse con los de
la Policia de Seguridad Aeroportuaria o cualquiea fuerza armada, de seguridad o
policial nacional o provincial.



3. El uso de la palabra "seguridad" en cualquien@i en los uniformes y vehiculos
utilizados por los operadores de las personasa$isic juridicas habilitadas para la
prestacion de servicios de seguridad privada @meito aeroportuario.

ARTICULO 26. — Sin perjuicio de las prohibicionestablecidas en los articulos 19 y
22 del Decreto 1002/99 queda prohibido a las passéisicas o juridicas prestatarias de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopno realizar acciones y
procedimientos que no se ajusten estrictamente prdatacion de los servicios
especificamente habilitados por la Policia de SdgdrAeroportuaria y al ejercicio de
las tareas inherentes a dicha prestacion, en e§pacapertura de equipajes y bultos, la
identificacién y/o interrogatorio de personas ydgencion de documentos de identidad.
Capitulo V

Obligaciones

ARTICULO 27. — Sin perjuicio de todas y cada undadeobligaciones establecidas en
el presente Reglamento, los prestadores de seswdeieeguridad privada aeroportuaria,
y sus empleados o dependientes, para poder désarsols actividades, deberan
observar las siguientes obligaciones:

1. Haber obtenido previamente la habilitacion pondiente.

2. Cumplir estrictamente lo establecido en el pressReglamento.

3. Desarrollar sus labores de seguridad y oper&atmente en las instalaciones
aeroportuarias y aeronaves pertenecientes al edplopor el cual fuera contratado, en
la jurisdiccion de la Policia de Seguridad Aeroparia.

4. Prestar colaboracion y asistencia a requerimiaig la Policia de Seguridad
Aeroportuaria, siendo ésta la responsable de auwardy dirigir tal cooperacion,
determinando, segun las circunstancias del cas@biggaciones inherentes al deber de
cooperacion y asistencia.

5. Guardar el mas estricto secreto respecto denfamacion y/o documentacion
relativas a la materia de su actividad, pudiendearoconocimiento de las mismas sélo
los comitentes, la autoridad judicial o la Policiea Seguridad Aeroportuaria, segun
correspondiere, sin perjuicio de los derechos guerda la ley 25.326 a los titulares de
los datos personales tratados.

6. Notificar fehacientemente a la autoridad decaplbn toda variacion del domicilio
real y del constituido dentro de los TRES (3) di@sidos de producido el mismo.

7. Informar a la Policia de Seguridad Aeroportuatando se produzca el cambio o
cesacion de giro, rubro o actividad que afecteb@dto de la persona juridica habilitada
para prestar servicios de seguridad privada emblté aeroportuario dentro del plazo
de DIEZ (10) dias corridos de producido el mismo.

8. Denunciar toda venta, cesion, donacién o siethoade cuotas o acciones asi como
toda modificacion en la integracion de los o6rgamies gobierno, administracion,
representacion y control, dentro del plazo de D(EQ) dias corridos de producida la
misma.

9. Declarar ante la Policia de Seguridad Aeropag&l tipo de servicio que brindara,
lugar, cantidad de personal, medios utilizadosratas de actividad, comunicando con
TRES (3) dias habiles de anticipacion toda modifaa del servicio brindado, lugar,
personal y medios utilizados en la dependenciadiagional.

10. Informar con TRES (3) dias héabiles de antiéfpae la prestacion del servicio o su
modificacion, la cantidad de vehiculos y sus caréticas, asi como también el
material de comunicaciones a utilizarse con susitaaiiones correspondientes.

11. Comunicar a la autoridad de aplicacion el empmle sistemas de monitoreo de
alarmas de seguridad electrénica, 6ptica y elagitaa asi como también los sistemas



de observacion y registro de imagen y audio, l@pedén, transmision, vigilancia,
verificacion y registro de las sefales.

12. Conservar durante el término de UN (1) afiorérpiel momento de su generacion
la informacién producida y almacenada en el baneoddtos de un prestador de
servicios de seguridad privada aeroportuaria gilieautmonitoreo de alarmas, sistema
de seguridad electrénica, 6ptica y electro-6ptisa @mo también la producida y
almacenada por los sistemas de observacion y neglstimagen y audio, debiendo
encontrarse a disposicién de eventuales requeriosiete la autoridad de aplicacion o
del Poder Judicial, en tanto su intervencion sgditeada y no vulnere los derechos y
garantias acordados por la ley 25.326.

13. Actualizar en cada presentacion de solicitucedevacion anual o temporaria todos
los datos exigidos por el presente Reglamento @atener la habilitacion, precisando
las modificaciones producidas desde la anteriggmtacion.

14. Elaborar un Programa de Seguridad que deba@sponderse con los lineamientos
establecidos en el Programa Nacional de Segurigadp@rtuaria, que estara sujeto a la
aprobacién de la Autoridad de Aplicacion, debiemtdotemplar, ademas, planes de
contingencia de acuerdo con el tipo de servicialitexdio.

ARTICULO 28. — Los prestadores de servicios de gdgd privada en el ambito
aeroportuario asi como sus empleados deberan coanuem forma inmediata a la
Policia de Seguridad Aeroportuaria todo hecho tiedio de alteracién de la seguridad
publica del que tomen conocimiento durante el ajercle sus labores.

El incumplimiento de esta obligaciéon sera consideralta grave y sera pasible de las
sanciones que se determinan en el presente Redtamsenperjuicio de las penas que
correspondieren cuando la conducta constituyedelito tipificado en el Codigo Penal
de la Nacion.

ARTICULO 29. — Durante la prestacion del servicomsgguridad privada en el ambito
aeroportuario, las personas fisicas habilitadas ah dfecto deberan llevar
obligatoriamente a la vista la credencial que lasor&ce a ingresar, transitar y
permanecer en el o los lugares en que desarralieactividades y labores autorizadas.
Las credenciales de los prestadores de serviciseglgidad privada aeroportuaria y de
sus empleados deben ser devueltas a la Policiaedaeri®@ad Aeroportuaria a su
vencimiento, a los efectos de que ésta autoricersawacion en caso de que el prestador
u empleado continde desarrollando los mismos sesvig contare con la habilitacion
correspondiente.

En caso de cancelacion de la habilitacion de ustader de servicios de seguridad
privada aeroportuaria o en caso de cese por cealgaisa en la prestacion del servicio
de seguridad privada en el ambito aeroportuarig, deedenciales deberan ser
reintegradas a la Policia de Seguridad Aeropodudentro de las VEINTICUATRO
(24) horas de producido el cese o la cancelaci@nide.

En caso de extravio o sustraccion de la credensialtitular debe formular la
correspondiente denuncia policial dentro de las NMECUATRO (24) horas de
acontecido el hecho, comunicando inmediatamentgrastador de servicios de
seguridad privada aeroportuaria, quien debera rrdorde ello a la autoridad de
aplicacion. El titular de la credencial no podratomuar en sus funciones hasta tanto no
regularice su situacion.

Al solicitarse una credencial, su renovacion oeqosicion, se debe abonar el arancel
administrativo correspondiente, cuyo monto seréerdehado por la Policia de
Seguridad Aeroportuaria.

ARTICULO 30. — El servicio de seguridad privadaetrambito aeroportuario debera
ser prestado exclusivamente por el personal deldgrar el prestador de servicios de



seguridad privada aeroportuaria que se encuentbédadeente habilitado por la
autoridad de aplicacion, y solo podra hacerlo dam#orme, medios técnicos y, en su
caso, el armamento declarado al solicitarse |ditedidn.

ARTICULO 31. — Sin perjuicio de la documentacidibrds o registros que las
personas fisicas o juridicas que presten servibgseguridad privada en el ambito
aeroportuario deban llevar en cumplimiento de taslaciéon civil, comercial, laboral,
impositiva y previsional, estan obligadas a llel@s siguientes libros, rubricados y
foliados por la Policia de Seguridad Aeroportuaria:

1. Registro de Inspecciones: en el que se dejaistancia de:

a. La fecha en que se realiza la inspeccion.

b. El tipo de inspeccion desarrollada, la cual paghr parcial o integral.

c. El detalle de la documentacion, libros, mategripérsonal inspeccionados.

d. Las observaciones formuladas, si las hubiere.

e. La identificacion de los funcionarios actuants la Policia de Seguridad
Aeroportuaria y del personal del prestador de esmwi de seguridad privada
aeroportuaria que intervino en la misma:

f. La intimacion al prestador de servicios de siefgut privada aeroportuaria a formular
el descargo pertinente de acuerdo al procedimiestablecido en el capitulo 1X del
presente Reglamento, en caso de encontrarse argades, dejandose constancia de
ello.

2. Registro de Personal: en el que figurara eljtegeersonal de cada operador,
dependiente o contratado, y que debera contener:

a. Una fotografia 4 x 4 color, con fondo blancang dle cuerpo entero de frente.

b. El informe laboral que posibilitd su ingreso.

c. Los cursos de capacitacion y actualizacion grofeal realizados.

d. El informe psicofisico anual.

e. La planilla actualizada con los siguientes datos

I. Los datos filiatorios completos.

ii. EI domicilio real.

iii. El tipo y nimero de documento.

iv. Las funciones asignadas.

v. La fecha de ingreso.

vi. La fecha y causa de egreso, si correspondiere.

vii. La copia de la credencial correspondiente.

viii. Las tareas que desempefia.

3. Registro de Misiones: en el que se asentaranoldgicamente los servicios
contratados, y que deberéa contener:

a. Los datos completos del comitente.

b. El tipo de labor desarrollada.

c. El tiempo y lugar de ejecucion.

d. El personal y medios afectados.

e. Los informes registrados y producidos, espexifio las fuentes de informacion.

4. Registro de Vehiculos, en el que se asentasaveloiculos automotores de propiedad
del prestador de servicios de seguridad privadapaetuaria que estuvieran afectados al
servicio, acompafiando en todos los casos la cogitificada de la cédula de
identificacién del rodado, asi como también la fietacion de las unidades, indicando
fecha y motivo.

5. Registro de Materiales y Equipos, en el que sentaran los equipos de
comunicaciones fijos, moviles o de radio-estacipnels armamento afectado al
cumplimiento de los servicios de seguridad, agrégacopia certificada de la



documentacion habilitante o registral emitida pbrosganismo competente en la
materia; los equipos detectores de metales, apadlatoayos "x" y otros dispositivos de
deteccion y/o localizacion de explosivos, articulesstancias, mercancias o cosas
peligrosas, prohibidas o no permitidas.

La Policia de Seguridad Aeroportuaria estable@s&hracteristicas y modalidades del
soporte informético de los libros mencionados guresente articulo.

Tales libros deberan conservarse por un plazo noidienDIEZ (10) afios, y deberan ser
exhibidos a la Policia de Seguridad Aeroportuarendo ésta asi lo requiera.

Los Libros de Registro indicados en los incisos 2 gel presente articulo deberan
cumplir con los principios de la ley 25.326 y estabidamente inscriptos en el Registro
Nacional de Base de Datos de la Direccion NacidadProteccion de Datos Personales
dependiente del Ministerio de Justicia y Derechombhos de la Nacion.

ARTICULO 32. — La sustraccion o pérdida de algueolak libros, registros o banco
de datos y sus complementos informaticos, debesérdenunciados a la autoridad
policial competente en el término perentorio de NHICUATRO (24) horas de
sucedido, debiendo informar en dicho plazo a léicRotle Seguridad Aeroportuaria.

La omision de denuncia y notificacion sera considarfalta leve.

Capitulo VI

Formacion y capacitacion del personal de los pdests de servicios de seguridad
privada aeroportuaria

ARTICULO 33. — El personal de los prestadores deicies de seguridad privada en
el ambito aeroportuario debe haber aprobado aeteridio de sus funciones los cursos
de capacitacion requeridos para el ejercicio deniamas.

Los Directores Técnicos y los Supervisores debeabap los cursos de AVSEC 123
basico, de supervisor, y sus actualizaciones asuale

Los Vigiladores deben aprobar los cursos de AVSER Hasico y sus actualizaciones
anuales.

Las categorias de Director Técnico, Supervisor gilafilor se refieren a las funciones
desempeiadas por los empleados de los prestadoesvicios de seguridad privada
en el ambito aeroportuario, con independencia slddaominaciones que le asignen los
mMismos.

El personal de los prestadores de servicios derigdagu privada en el ambito
aeroportuario que opere equipos de rayos "X" dehtac con la aprobacion del "Curso
de Inspeccién por Rayos "X" e Interpretacion degemes”, de acuerdo a las normas
establecidas en el Anexo 17 del Convenio de Avia@ivil Internacional, Decreto Ley
N° 15.110/46 ratificado por Ley N° 13.891 (Convedi® Chicago de 1944), y las
actualizaciones del mismo.

La aprobacion de los cursos mencionados en elireaéiculo se acreditara mediante
el pertinente certificado emitido por las instituees habilitadas por la Autoridad de
Aplicacion.

Los prestadores de servicios de seguridad privadal @mbito aeroportuario que se
encuentren prestando tales servicios al momentapdebacion de este Reglamento
deberan solicitar a la Autoridad de Aplicacion idacién por equivalencia de la
capacitacion de su personal.

ARTICULO 34. — La Policia de Seguridad Aeroportaadisefiara y aprobara los
planes de formacion, capacitacion y actualizacrafegional especializada, y habilitara
y autorizara el o los centros para el dictado declasos de formacién, capacitacion y
actualizacion profesional, pudiendo delegar estacifin en entidades publicas o
privadas con reconocimiento estatal.



Los planes de formacion, capacitacion y actual@@a@n materia de seguridad de la
aviacion deberan ser formulados de acuerdo a tpgerenientos de la Organizacion de
la Aviacion Civil Internacional (OACI), debiendom@mplar los conocimientos basicos
de la actividad, y de actualizacion legal, jurigfamcial y de derechos humanos.
ARTICULO 35. — Sin perjuicio de los requisitos dapacitacion y experiencia
exigidos en el presente Reglamento, en el Progr&maaional de Seguridad
Aeroportuaria, y por la Organizacion de la AviaciGivil Internacional (OACI) en
materia de seguridad aeroportuaria, los prestadigeservicios de seguridad privada
aeroportuaria deberan asegurar y facilitar la peemi@ formacion, capacitacion y
actualizacion especializada de su personal, comfoamas distintas funciones que
cumplan.

ARTICULO 36. — Sin perjuicio de la formacion minimequerida, los prestadores de
servicios de seguridad privada aeroportuaria esitigados a establecer y arbitrar los
medios administrativos y técnicos necesarios pa@padtar y actualizar
profesionalmente a sus dependientes en funciérnleleuar su desempenio laboral a los
principios de legalidad, gradualidad y razonabdidestablecidos en el presente
Reglamento.

En su caso, los prestadores de servicios de segupdvada aeroportuaria deberan
presentar dentro de los primeros CUARENTA Y CIN@G)(dias corridos de otorgada
la habilitacion pertinente, ante la autoridad ddicapién, un programa anual de
formacion y capacitacion para su aprobacion.

Capitulo VI
Autoridad de aplicaciéon
ARTICULO 37. — La Policia de Seguridad Aeroportaartomo autoridad de

aplicacion del presente Reglamento tiene las siggsefunciones y atribuciones:

1. Otorgar la habilitacion a las personas fisicpgidicas para la prestacion de servicios
de seguridad privada en el ambito aeroportuario.

2. Verificar el cumplimiento de las exigencias bktaidas en el presente Reglamento.
3. Aplicar el régimen de fiscalizacion y las sane® establecidas en el presente
Reglamento y las que se determinen.

4. Llevar el Registro de Prestadores de ServiceoSeluridad Privada Aeroportuaria,
gue estara sujeto a las previsiones de la ley 8582 el que deberan registrarse la
totalidad de los prestadores de servicios de staiprivada aeroportuaria, su personal,
vehiculos, material de comunicaciones y armasadasta la actividad, las inspecciones
realizadas a los mismos y las sanciones que sgligsien.

5. Adoptar las resoluciones necesarias para hdeetiva la fiscalizacion respecto de
cada prestador de servicios de seguridad privadgp@guaria, en la forma y por los
medios que estime procedentes.

6. Extender la credencial de habilitacion a lasqeas fisicas prestadoras de servicios
de seguridad privada aeroportuaria.

7. Certificar, a pedido de parte o a requerimiglg@utoridad judicial, la habilitacién de
personas fisicas y juridicas prestadoras de sesvitg seguridad privada aeroportuaria.
8. Determinar las caracteristicas que deben réomimedios materiales y técnicos que
podran utilizarse para el desarrollo de la actwjdacluyendo la obligatoriedad de la
homologacién de equipos y el establecimiento de/igiomes, de manera que se
garantice su eficacia y se evite la produccion uaquier tipo de dafios o perjuicios a
terceros o se ponga en peligro la seguridad publica

9. Controlar y autorizar la utilizacion de los wmihes, nombres, siglas, insignias,
vehiculos y demés material de las empresas.



10. Realizar inspecciones a las personas fisigagdicas prestadoras de servicios de
seguridad privada aeroportuaria habilitadas.

11. Arbitrar los medios para impedir la conformacile monopolios zonales de las
actividades de seguridad privada aeroportuaria.

12. Ejercer las demas funciones que este Reglanienssigna a la autoridad de
aplicacion.

Capitulo VI
Fiscalizacion y control
ARTICULO 38. — La fiscalizacion, control y verificedon del cumplimiento de las

obligaciones y exigencias establecidas en el ptedRaeglamento para los prestadores
de servicios de seguridad privada aeroportuar@oseretara a través de un sistema de
inspecciones de DOS (2) tipos:

1. La inspeccion integral del conjunto de la docotaeion y de las actividades llevadas
a cabo por cada prestador de servicios de segusidatia aeroportuaria habilitado.

2. La inspeccion parcial de determinados aspedpscéficos de la documentacion y/o
de las actividades llevadas a cabo por cada porstiedservicios de seguridad privada
aeroportuaria habilitado.

La dependencia de la Policia de Seguridad Aeropostua la que se asigne la
competencia en la fiscalizacion y control de losspadores de servicios de seguridad
privada aeroportuaria deberd ordenar y llevar a,cabmo minimo, una inspeccion
integral trimestral de cada prestador de servidesseguridad privada aeroportuaria
habilitado.

Sin perjuicio de ello, la maxima autoridad de ldd?a de Seguridad Aeroportuaria o el
funcionario a cargo de la dependencia de la Potleicseguridad Aeroportuaria con
competencia en la fiscalizacion y control de losspadores de servicios de seguridad
privada aeroportuaria asi como los Jefes de ladddes Regionales u Operacionales de
Seguridad Aeroportuaria podran ordenar la realiraae inspecciones integrales o
parciales que consideren de especial interés o riemma para la seguridad
aeroportuaria en sus respectivas jurisdicciones.

ARTICULO 39. — Las tareas de fiscalizacion, contralerificacion de los servicios de
seguridad privada en el ambito aeroportuario sézegan a través de equipos de
inspeccion compuestos por CINCO (5) miembros debgmal de la Policia de
Seguridad Aeroportuaria designados a tal efectdgsofuncionarios ordenantes de las
mismas, a razén de dos Oficiales SupervisoressyQfigiales Subalternos.

Los integrantes de los equipos de inspeccidon naopoceiterarse en las tareas de
fiscalizacion, control y verificacidn que se reatical mismo prestador de servicios de
seguridad privada aeroportuaria en los DOS (2) afibsiguientes.

Las inspecciones se llevaran a cabo de acuerddasomodalidades de superioridad
organica y funcional, siendo facultad del oficia chayor jerarquia la direccion del
equipo interviniente en cada caso.

ARTICULO 40. — Cada inspeccion daré lugar a la etabion de un acta en la que se
dejara constancia de:

1. La fecha de realizacion de la inspeccion.

2. El tipo de inspeccion desarrollada.

3. El detalle de la documentacién, libros, matsripérsonal inspeccionado.

4. Las observaciones formuladas, si las hubiera.

5. La identificacion de los funcionarios actuantds la Policia de Seguridad
Aeroportuaria y del personal del prestador de esmwi de seguridad privada
aeroportuaria que intervino en la misma.



6. Las intimaciones efectuadas al prestador deicsesv de seguridad privada
aeroportuaria a los efectos de que formule el dgscaertinente de acuerdo al
procedimiento establecido en el presente capitigdi@ndose constancia de ello, en caso
de encontrarse irregularidades.

Asimismo, en el acta se indicaran las novedadessqueegistren, lo que debera ser
notificado en el acto al personal que en ese mamespresente al prestador de
servicios de seguridad privada aeroportuaria irgpeado, quien debera firmarla como
constancia de la inspeccion.

Se entregara copia del acta labrada al prestadmenécios de seguridad privada
aeroportuaria inspeccionado a través del persaahmo que se encuentre presente
en la diligencia.

ARTICULO 41. — En las inspecciones, se constatapg&almente:

1. Que los prestadores de servicios de seguridacgdar aeroportuaria cumplan
funcionalmente, en forma correcta y eficiente dewvicios encomendados.

2. Que los prestadores de servicios de segurideadar aeroportuaria cumplan con las
modalidades del uniforme presentado y aprobado amento de solicitar la
habilitacion.

3. Que el personal del prestador de servicios darskad privada aeroportuaria haya
realizado los cursos que lo habilite efectivameatdlevar adelante la tarea que
desarrolla.

4. Que el personal del prestador de servicios gierslad privada aeroportuaria conozca
efectivamente las consignas de su actividad o puast como las consideraciones
generales, los deberes y las tareas a llevar adtabate el ejercicio de sus labores.

5. Que el personal del prestador de servicios darslad privada aeroportuaria que
opere sistemas de control por rayos "x" cuentecisg@mente con las habilitaciones y
los cursos necesarios, y que las rotaciones deikrsos se realicen de acuerdo con lo
especificado en las reglamentaciones del caso.

6. Que los recursos afectados a la prestaciéneddc® se encuentren declarados ante
la autoridad de aplicacion y habilitados por égtgue los prestadores de servicios de
seguridad privada aeroportuaria cumplan con lalueisnes referidas a su
identificaciéon y modo de utilizacion.

7. Que las credenciales otorgadas al personalrdstgulor de servicios de seguridad
privada aeroportuaria objeto de inspeccion se enrevigentes.

Las pautas previstas en el presente articulo ¢oysti los rubros minimos a verificar
en las inspecciones.

ARTICULO 42. — El oficial de la Policia de Segurid@eroportuaria a cargo del
equipo de inspeccion deberd remitir inmediatamegiteacta de la misma a la
dependencia de la Policia de Seguridad Aeropoguadn competencia en la
fiscalizacion y control de los prestadores de s@si de seguridad privada
aeroportuaria, para su incorporacion al expedidaterestador, junto con un informe
detallado sobre el desarrollo y los resultadosdrisma.

Asimismo, debera elevar un informe detallado s@bmdesarrollo y los resultados de la
inspeccion a la Jefatura de la Unidad Regional yer@ponal de Seguridad
Aeroportuaria en la que se desarrolldo la mismaahsigo ésta o no la autoridad
ordenante de la inspeccion.

ARTICULO 43. — En caso de detectarse una infrac@bpresente Reglamento, la
misma se hara saber durante el acto de la inspeeati@prestador de servicios de
seguridad privada aeroportuaria a través del patsdel mismo presente en la
diligencia, junto con el plazo para la formulaciel descargo respectivo, el que nunca
podréa ser superior a CINCO (5) dias habiles.



Formulado el descargo del prestador de serviciasedaridad privada aeroportuaria, la
autoridad de aplicaciéon decidird si correspondeinigposicion de una sancion,
determinandola, en su caso.

ARTICULO 44. — La Jefatura de cada Unidad Operadionle Seguridad
Aeroportuaria debera llevar un Libro de Registrorgecciones a los Prestadores de
Servicios de Seguridad Privada Aeroportuaria, euelse dejara constancia de:

1. La fecha de realizacion de la inspeccion.

2. El tipo de inspeccion desarrollada.

3. El detalle de la documentacion, libros, matsripérsonal inspeccionado.

4. Las observaciones formuladas, si las hubiera.

5. La identificacion de los funcionarios actuantds la Policia de Seguridad
Aeroportuaria 'y del personal del prestador de esmwi de seguridad privada
aeroportuaria que intervino en la misma.

6. Las intimaciones efectuadas al prestador deicsasv de seguridad privada
aeroportuaria a los efectos de que formule el dgscaertinente de acuerdo al
procedimiento establecido en el presente capitigi@dndose constancia de ello, en caso
de encontrarse irregularidades.

El Libro de Registro de Inspecciones a los Prestadde Servicios de Seguridad
Privada Aeroportuaria sera habilitado, rubricaddoljado correlativamente por la
Jefatura de la Unidad Regional de Seguridad Aetoaoa de la jurisdiccion, y, cuando
no se esté realizando una inspeccion, dicho libleedh encontrarse en la sede del turno
0 guardia de cada Unidad Operacional de Seguriégadpbrtuaria.

ARTICULO 45. — Sin perjuicio de las inspeccionesif@@icas, en caso que el personal
de la Policia de Seguridad Aeroportuaria constatecealquier ocasion alguna
infraccion prevista en el presente Reglamento potepde los prestadores de servicios
de seguridad privada aeroportuaria 0 su persoralatgara el acta correspondiente,
dando aviso inmediato al Jefe de la Unidad Openatide Seguridad Aeroportuaria de
la jurisdiccion, quien decidira el curso de accarseguir y notificara del hecho en
forma inmediata a la dependencia de la Policia dguiglad Aeroportuaria con
competencia en la fiscalizacion y control de losspadores de servicios de seguridad
privada aeroportuaria.

La actuacion antes referida sera asentada en il tib Registro de Inspecciones a los
Prestadores de Servicios de Seguridad Privada Adtzpia.

ARTICULO 46. — La dilacion por parte de los funcamios competentes de la Policia
de Seguridad Aeroportuaria en la aplicacion deatei®n que corresponda imponer al
prestador de servicios de seguridad privada aeiggraa al que se le hubiere detectado
una infraccibn segun el presente Reglamento, lueégo haberse sustanciado
reglamentariamente la actuacion derivada de unaeacsdn, sera considerada falta
gravisima, sin perjuicio de las responsabilidada®mfes que pudieren corresponder.
Capitulo IX

Infracciones y sanciones

ARTICULO 47. — El incumplimiento de las normas &dtaidas en este Reglamento
por parte de los prestadores de servicios de skglngprivada aeroportuaria podra
configurar infracciones leves, graves o gravisimas.

ARTICULO 48. — A los efectos del presente Reglamaegsbn infracciones leves:

1. La omision de denuncia y notificacion en el plgmevisto a la autoridad de
aplicacion de la pérdida o extravio de los libreienidos en el articulo 31 del presente
Reglamento.

2. La demora en la notificacion a la autoridad gkcacién de las altas y bajas del
personal del prestador de servicios de seguridadda aeroportuaria.



3. El incumplimiento de los tramites o formalidadestablecidos en el presente
Reglamento, siempre que no constituyan una infbacgiave o gravisima.

ARTICULO 49. — A los efectos del presente Reglarogsbn infracciones graves:

1. La realizacion de labores o actividades o lstpodn de servicios de seguridad
privada en el ambito aeroportuario sin haber cooagtlu en tiempo y forma a la
autoridad de aplicacion la celebracion del contraspectivo.

2. La demora injustificada en la prestacion de lauxi colaboracién a la Policia de
Seguridad Aeroportuaria en el ejercicio de susitnas, o en el cumplimiento de sus
instrucciones en relacion con las personas o bigleesuya vigilancia estuvieren
encargados, conforme lo dispuesto por el presesgéaRiento.

3. La utilizacion o empleo en la prestacion de is@s de seguridad privada en el
ambito aeroportuario de personas que, aunque oemdglilos requisitos exigidos por la
normativa vigente, no hubieran sido dadas de at@la autoridad de aplicacion.

4. No establecer o no arbitrar los medios admatistvss y técnicos necesarios para
impedir que alguno de sus dependientes incurra lganao algunos de los
incumplimientos o infracciones calificadas como mgugves.

5. La falta de presentacion a la autoridad de aglhon de los informes que le sean
requeridos, en la forma y plazos establecidos ereskente Reglamento.

6. La comision de TRES (3) infracciones leves goeelodo de UN (1) afio.

ARTICULO 50. — A los efectos del presente Reglamgesbn infracciones gravisimas:
1. La prestacion de servicios de seguridad priesdel ambito aeroportuario careciendo
de la habilitacion correspondiente.

2. La utilizacion de medios materiales y técnicosautorizados ni homologados o
prohibidos por la autoridad de aplicacion.

3. La negativa a disponer o facilitar, cuando @po&da, u ocultar la informacion y
documentacién relativa a la prestacion de los sewide seguridad privada en el
ambito aeroportuario requeridas en el presenteaRegito.

4. La negativa a prestar auxilio o colaboraciéa &dlicia de Seguridad Aeroportuaria
en el ejercicio de sus funciones, 0 a seguir stsuicciones en relacién con las personas
0 bienes de cuya vigilancia estuvieren encargaaogprme lo dispuesto en el presente
Reglamento.

5. El ocultamiento o la demora en comunicar enpiemforma a la autoridad judicial o
policial que correspondiere todo hecho delictivalteracion de la seguridad publica de
los que tomen conocimiento los prestadores de csesvide seguridad privada
aeroportuaria en el ejercicio de sus funciones.

6. La contratacidon o designacion por parte deltpdes de servicios de seguridad
privada aeroportuaria de personal, en cualquiecidm) que no cumpla con los
requisitos establecidos en el presente Reglamento.

7. La falsedad u ocultamiento de datos y antecedatd los miembros de los érganos
de gobierno, representacion y control, del diretdonico o del personal del prestador
de servicios de seguridad privada aeroportuaria.

8. La comision de DOS (2) infracciones graves greelodo de UN (1) afio.

ARTICULO 51. — Sin perjuicio de las responsabilidactiviles o penales que pudieren
corresponder por la comision de las infracciongfidadas en los articulos precedentes,
la Autoridad de Aplicacion podra imponer las sigiés sanciones:

1. El apercibimiento formal.

2. La inhabilitacion temporaria o permanente deqeal, vehiculos, armas, materiales,
equipos o instrumentos empleados por el prestagl@edvicios de seguridad privada
aeroportuaria, sin perjuicio de la intervencion @oeresponda a los organismos con



facultades registrales respecto de los vehiculomjag materiales, equipos o
instrumentos de que se trate.

3. La suspension temporaria de la habilitacion yomlazo que, de acuerdo con las
pautas del articulo siguiente del presente Reglaong@odra oscilar entre UNO (1) y
SESENTA (60) dias corridos.

4. La cancelacion de la habilitacién, y la inhahdién para solicitarla nuevamente por
el plazo que se determine al aplicarse la sancéracuerdo con lo establecido en el
articulo siguiente del presente Reglamento.

A las infracciones leves podran aplicarseles lasisaes previstas en los incisos 1 6 2
del presente articulo.

A las infracciones graves podran aplicarselesdasisnes previstas en los incisos 2 6 3
del presente articulo.

A las infracciones gravisimas podran aplicarsedesshnciones previstas en los incisos
3 0 4 del presente articulo.

En todos los casos la Autoridad de Aplicacion podpéicar, ademas, las multas
previstas en el articulo 23 del Decreto 1002/9%sajue en el futuro se determinen.
ARTICULO 52. — Para la determinacion de las saresoa aplicar, la Autoridad de
Aplicacion tendra en cuenta la gravedad y consedagmle la infraccion, el perjuicio
para la seguridad aeroportuaria y el interés paplia situacion de riesgo creada o
mantenida para las personas o bienes, y el voluteeactividad del prestador de
servicios de seguridad privada aeroportuaria eanddito aeroportuario en que se le
aplique la misma.

ARTICULO 53. — Toda persona podra denunciar antaut@ridad de aplicacion, de
acuerdo al mecanismo que se establezca, cualagreguliaridad que se advierta en la
prestacion de los servicios de seguridad privadal @mbito aeroportuario.

La autoridad de aplicacién realizara las investayses necesarias para determinar la
veracidad y exactitud de los hechos denunciados pss mismos constituyeran
infracciones al presente Reglamento, contravensiongelitos, efectuando, en su caso,
las denuncias pertinentes.

La desestimacion de la denuncia formulada contraprestador de servicios de
seguridad privada aeroportuaria por parte de larigiaid de aplicacion sélo podra ser
por causa fundada y deberé ser notificada al désmitec

ARTICULO 54. — De conformidad con lo establecidoetrarticulo 1113 del Codigo
Civil de la Nacién Argentina, se presume la respbitislad del prestador de servicios
de seguridad privada aeroportuaria en la actuatggal o irregular de sus empleados,
salvo que en el caso concreto se demuestre langspbdad exclusiva de éstos en la
referida actuacion.

Capitulo X

Renovacion de la habilitacion

ARTICULO 55. — La habilitacion para la prestaciom skrvicios de seguridad privada
en el ambito aeroportuario podra ser renovada mnafaindefinida por periodos de hasta
CINCO (5) afios calendario cada uno.

ARTICULO 56. — La solicitud de renovacién de unailitacion para la prestacion de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopono debe efectuarse con una
anticipacion no menor a los VEINTE (20) dias hé&binteriores a la fecha de
vencimiento de la habilitacion ya concedida, bgpereibimiento de tenerla por no
presentada.

ARTICULO 57. — La renovacion de la habilitacion @da prestacion de servicios de
seguridad privada en el ambito aeroportuario se dg acuerdo al procedimiento
establecido en el capitulo Il del presente Reglamen



ARTICULO 58. — Al solicitarse la renovacion de lalilitacion para la prestacion de
servicios de seguridad privada en el ambito aetopno debe darse cumplimiento a la
totalidad de los requisitos establecidos en eltalpill del presente Reglamento.
Capitulo XI

Registro de Prestadores de Servicios de Seguridlzatl® Aeroportuaria

ARTICULO 59. — Créase el Registro de PrestadoreSateicios de Seguridad Privada
Aeroportuaria que sera llevado por la Policia dguBdad Aeroportuaria, en el que se
deberda registrar la habilitacion especifica, tadmdiscalizacion y funcionamiento de
las personas fisicas o juridicas habilitadas agreervicios de seguridad privada en el
ambito aeroportuario.

El Registro debera consignar en sus asientos eploumanto de la totalidad de los
requisitos habilitantes y funcionard en la depeodemle la Policia de Seguridad
Aeroportuaria a la que se asigne la competencia lpafiscalizacion y control de los
prestadores de servicios de seguridad privada aeuaypia.

La inscripcidn en el Registro sera ordenada enctl administrativo que resuelva
otorgar la habilitacién, extendiéndose a pediddrtetesado el certificado pertinente.
El Registro de Prestadores de Servicios de Segumfavada Aeroportuaria sera
inscripto en el Registro Nacional de Bases de Ddwda Direccidbn Nacional de
Proteccion de Datos Personales dependiente delstdiii de Justicia y Derechos
Humanos de la Nacion.

Capitulo XIi

Normas complementarias

ARTICULO 60. — EI Programa Nacional de Seguridadropertuaria —Edicion
2001—, aprobado por la Resolucién del entoncesdrdf&stado Mayor General de la
Fuerza Aérea N° 383 del 12 de junio de 2001 es lngmtario del presente
Reglamento y aplicable a la prestacién de servid@seguridad privada en el &mbito
aeroportuario.

En tanto no se opongan a las disposiciones detmefReglamento, también lo son los
planes de seguridad aeroportuaria confeccionadol®paoncesionarios y explotadores
de aeropuertos, y los de las empresas y entidadeprgstan servicios en el ambito
aeroportuario que contraten con las personas gisigaridicas habilitadas por la Policia
de Seguridad Aeroportuaria a brindar servicios egusdad privada en el dmbito
aeroportuario.

ANEXO A

DEL REGLAMENTO DE REGULACION DE LOS SERVICIOS DE &JRIDAD
PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORTUARIO

Clausula condicionante de la validez y vigenciala® contratos de prestacion de
servicios de seguridad privada, prevista en ebn@b del articulo 21 y en el inciso 14
del articulo 22 del REGLAMENTO DE REGULACION DE LOSERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA EN EL AMBITO AEROPORTUARIO:

"El presente contrato se encuentra condicionadmanto a su validez y vigencia a que
(nombre de la persona fisica o razon social deetagna juridica) sea habilitada por la
Policia de Seguridad Aeroportuaria para la predtade servicios de seguridad privada
en el ambito aeroportuario en que la misma ejargarssdiccion.

(Nombre de la persona fisica o razén social deelagma juridica) no podra ejercer
actividad alguna de seguridad privada en el amhéwmportuario hasta tanto sea
formalmente notificada por la Policia de Seguridadoportuaria del otorgamiento de
la habilitacion respectiva.

El presente contrato quedara perfeccionado coabditacion por parte de la Policia de
Seguridad Aeroportuaria de (nombre de la persaieafio razon social de la persona



juridica) como Prestador de Servicios de SegurRlachda Aeroportuaria. Hasta tanto
ello ocurra, este contrato no genera derechosligagiones para las partes, lo que asi
expresan y ratifican.”

DECRETO N° 446
Aprueba la reglamentacién de la Ley N° 1.913
Buenos Aires, 4 de mayo de 2006.

Visto las Leyes Nros. 1.913 (B.O. N° 2363), 1180BN° 607) y sus modificatorias N°
963 (B.O. N° 1603), 1.262 (B.O. N° 1854) y 1.651@BN° 2171); los Decretos Nros.
1.133/01 (B.O. N° 1260) y 1.764/04 (B.O. N° 204Xl fExpediente N° 17.932/06, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 1.913 regula la prestacion del sewie seguridad privada: vigilancias,
serenos, custodias y seguridad de personas y/esbjgr parte de personas fisicas o
juridicas privadas con domicilio en la Ciudad Auidra de Buenos Aires o que
efectien la prestacion en dicho territorio;

Que por tal motivo viene a reemplazar a la Ley M8 § sus modificatorias Nros. 963,
1.262 y 1.651, a las cuales deroga en su arti€ylo 3

Que oportunamente se dictaron los Decretos Nr@83M01 y 1.764/04, reglamentarios
de la normativa mencionada en el parrafo antesidos que corresponde dar idéntico
tratamiento;

Que por tal motivo es necesario dictar una reglamegin acorde con las disposiciones
de la Ley N° 1.913, resultando pertinente aprobsidinexos | y Il que obran adjuntos;
Por ello y, en uso de las facultades conferidas lpsrarticulos 102 y 104 de la
Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires,

EL JEFE ) DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
DECRETA:

Articulo 1° - Apruébase la reglamentacion de la IN¢y1.913, comprendida en los
Anexos 1y Il, los que a todos sus efectos formamepintegrante del presente decreto.
Articulo 2° - Deréguense los Decretos Nros. 1.183/Q.764/04.

Articulo 3° - El presente decreto es refrendadogbsefior Ministro de Gobierno.
Articulo 4° - Dése al Registro, publiquese en deBo Oficial de la Ciudad de Buenos
Aires y, para su conocimiento y demas efectos, @ada Direccion General de



Seguridad Privada dependiente de la Subsecrear&eguridad Urbana del Ministerio
de Gobierno. Cumplido, archive§&ELERMAN - Gorgal

ANEXO |

Titulo |

Objeto. Definiciones

Articulo 1°: Sin reglamentar.

Articulo 2°: Sin reglamentar.

Articulo 3°

Inc. 1°Sin reglamentar.

Inc. 2°.

Ap. a) Sin reglamentar.

Ap. b): Los servicios de seguridad en Locales de Baile,Bspectaculos en Vivo se
regiran por el régimen especial que se encuenggmentado por el articulo 25
subsiguientes y concordantes del Anexo | del ptedeacreto.

Ap. ¢) Sin reglamentar.

Ap. d) Sin reglamentar.

Titulo Il

De los Prestadores

Articulo 4°: Sin reglamentar.

Articulo 5°:

Inciso a) Los estudios secundarios completos seerdebacreditar mediante la
presentacion de certificado legalizado otorgadogsbablecimiento publico o privado
incorporado a la ensefianza oficial.

Inciso b) La ciudadania argentina se acreditaralaopresentacién de fotocopia del
Documento Nacional de Identidad, Libreta de Enradsmo, o Libreta Civica. La
residencia efectiva en el pais se acreditara mdida presentacion de la
documentacion que acredite su residencia permaremtel pais otorgada por la
autoridad migratoria competente.

Inciso ¢) La mayoria de edad se acreditard conrdéseptacion de fotocopia del
Documento Nacional de Identidad, Libreta de Enrddaumo, Libreta Civica y/o Cédula
de ldentidad emitida por la Policia Federal Argeati

Inciso d) La denuncia del domicilio real y del ctitosdo, se efectuara mediante la
presentacion de una declaracion jurada.

Inciso e) Los certificados de aptitud psico-técnitben cumplir con los siguientes
requisitos:

1°) Ser emitido por autoridad publica o establesmuo privado reconocido por
autoridad sanitaria publica.

2°) El certificado se extendera en formularios ingbes, con clara identificacion del
establecimiento emisor. Cuando se trate de

establecimiento publico debera constar en formibleegl sello oficial de la reparticion
y cuando se trate de establecimiento privado

debera constar el nimero de inscripcion o autddngeara funcionar.

3°) Debe contener nombre, apellido, tipo y numeeoddcumento de la persona
examinada y la fecha de emision.

4°) La evaluacion psico-técnica llevara la firmaejlo aclaratorio de los profesionales
actuantes. Expresara por separado la evaluaciptitycafisica y la evaluacion y aptitud
psicolégica para desempefarse en la actividadrdieiss de seguridad privada.

Inciso f) A los fines de acreditar la capacitacténnico-habilitante se debera cumplir
con lo establecido por el Anexo Il del presenterBic



Inciso g) Presentar, con caracter de declaraci@dfy el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada . Dichadgiden General deberd, de creerlo
pertinente, solicitar informes al respecto al Mii® de Derechos Humanos y Sociales
del Gobierno de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires.

Inciso h) Presentar certificado de antecedentesdiadp por el Registro Nacional de
Reincidencias y Estadistica Criminal y Carcelalés cuales no podran tener una
antigiiedad mayor a seis meses desde la fechaedgedicion.

Inciso i) Presentar, con caracter de declaraciéedp el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada conformationado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistadio personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad y organismos d@ettela se requerira certificado de la
fuerza en el que conste no encontrarse compreratidos supuestos del articulo 5°
iNCiso i).

Inciso j) Presentar, con caracter de declaraciéedp el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada conformationado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistadio personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad y organismos d&ertela se requerira certificado de la
fuerza en el que conste no encontrarse compreratidos supuestos del articulo 5°
iNCiso j) primera parte.

Inciso k) Acompafar copia certificada de la poliEaseguro de responsabilidad civil.
En el caso de las personas que presten sus sergioigortacion de armas la poliza
debe cubrir un dafio minimo de $ 50.000 con repwmsiden el caso de personas que
presten sus servicios con portacion de armas eltanasciende a $ 360.000 con
reposicion.

Inciso I) Sin reglamentar.

Articulo 6°:

Inciso a) La denuncia del domicilio real y del dinglo, se efectuara mediante la
presentacion de una declaracion jurada.

Inciso b) Acompaniar copia certificada de la pélizaseguro de responsabilidad civil.
En el caso de las personas que presten sus sergigigortacion de armas la péliza
debe cubrir un dafio minimo de $ 50.000 con repsidEn el caso de personas que
presten sus servicios con portacion de armas eltanasciende a $360.000 con
reposicion.

Inciso c¢) Presentar los tres ultimos balances. [Ecago que la persona juridica no
cuente al momento de solicitar la autorizacion torantigiiedad suficiente para la
presentacion de balances, debera adjuntar un egiattononial refrendado por
Contador Publico Nacional con certificacién del&gpd Publico correspondiente.

Inciso d) En caso de prestadores con domicilio eadl Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires, los mismos deberan acreditar el cumplimietd¢olas normas de habilitacion
edilicia para el rubro Empresa de Servicios de Geaag.

Inciso e) Esta declaracion jurada debera estar pabatda por copia certificada del
contrato constitutivo, estatuto social, sus moddiones y/o instrumentos societarios
gue acrediten la actual composicién societaria degada, debidamente inscripta ante el
organismo publico correspondiente.

Inciso f) La acreditaciéon referida en el incisad@l Articulo 6° de la Ley N° 1913, se
efectuara conjuntamente con la solicitud de habilin y/o de renovacion de
habilitacién que oportunamente se presente.

Articulo 7°:

Inciso a) El Responsable Técnico es la personaagegura el funcionamiento técnico
de las instalaciones y del equipamiento que poae@réstadora de servicios de



vigilancia electronica, como asi también del querduentregado a los prestatarios.
Como tal, responde solidariamente con la prestagloiaaso de incumplimiento cuando
el mismo se debiera a fallas de orden técnico.

Inciso b) Sin reglamentar.

Articulo 8°: A los efectos de determinar quienes seran coragde socios, miembros
y/o integrantes de los érganos de administracid@poesentacion, se tendra en cuenta lo
dispuesto en la normativa vigente en materia dedades comerciales.

Inciso a) La denuncia del domicilio real, se efaciumediante la presentacion de una
declaracion jurada.

Inciso b) La constitucion de domicilio legal, seatiara mediante declaracion jurada
presentada conjuntamente con la solicitud de hatihin o de renovacion de
habilitacion.

Inciso c¢) Presentar, con caracter de declaraci@dgy el formulario que determine la
Direccién General de Seguridad Privada. Dichadgign

General debera, de creerlo pertinente, solicittorimes al respecto al Ministerio de
Derechos Humanos y Sociales del Gobierno de laadidditbnoma de Buenos Aires.
Inciso d) Presentar certificado de antecedentesdiap por el Registro Nacional de
Reincidencias y Estadistica Criminal y Carcelalés cuales no podran tener una
antigiiedad mayor a seis meses desde la fechaedgedicion.

Inciso e) Presentar, con caracter de declaraci@ud el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada conformationado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistadio personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad u organismos deertela, se requerira certificado de
la fuerza en el que conste no encontrarse commteradi los supuestos del articulo 8°
inciso e).

Inciso f) Presentar, con caracter de declaraciéedpa) el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada conformationado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistadio personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad u organismos deertela, se requerira certificado de
la fuerza en el que conste no encontrarse commteradi los supuestos del articulo 8°
inciso f) primera parte.

Titulo 1

Prohibiciones y Obligaciones

Articulo 9°:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso ¢) Los prestadores solo podran prestar bxguskrvicios de seguridad privada
para los que hayan sido expresamente autorizadosl @xto administrativo que les
concediera la habilitacion respectiva, y por etplalli fijado.

Inciso d) Sin reglamentar.

Inciso e) Sin reglamentar.

Inciso f) Sin reglamentar.

Inciso g) Sin reglamentar.

Inciso h) Sin reglamentar.

Inciso i) Sin reglamentar.

Inciso j) Sin reglamentar.

Articulo 10:

Inciso a) Los prestadores deberan asentar en el Hio Novedades el cumplimiento de
lo dispuesto por el inciso a) del Articulo 10 dé.dsy 1913.



Inciso b) La solicitud de renovacion de habilitacaebera ser presentada junto con la
totalidad de la documentacién requerida por la atira vigente.

Inciso ¢) La denuncia de cambio del domicilio rgal del constituido, se efectuara
mediante la presentacion de una declaracion jurada.

Inciso d) La denuncia de toda cesion o venta déasumacciones societarias, se debera
realizar adjuntando copias certificadas de las fivadiones del contrato constitutivo,
estatuto social, y/o instrumentos societarios quoeediten la actual composicion
societaria denunciada, debidamente inscripta ameyanismo publico correspondiente.
Asimismo deberd acompafarse la documentacion esidblen el Articulo 8°, bajo
apercibimiento de revocar la habilitacion en casdumplimiento.

Inciso e) Los Libros de Personal y de Novedadeasbkstidos por la Ley N° 1913,
deberan ser presentados por los interesados amédecion General de Seguridad
Privada , junto con su solicitud de habilitaciomeaovacion, segun corresponda, a los
fines de ser rubricados y cerrados en cada pededbilitacion. Dichos libros deberan
ser llevados con las formalidades establecidaggsoArticulos 43 y ss. del Codigo de
Comercio.

Inciso f) Los interesados en ser habilitados comestpdores de servicios de seguridad
privada deberan presentar fotos de frente y pddillos uniformes completos del
personal de vigilancia, como asi también detalésigptivos de los mismos, junto con
su solicitud de habilitacion y/o cuando desee mealifdichos uniformes. La Direccion
General de Seguridad Privada podra requerir su froadon cuando lo estime
pertinente, con el objeto de hacerlos notoriaméifexentes a los utilizados por las
instituciones oficiales.

Inciso g) Los prestadores deberan presentar cedifis otorgados por el Instituto donde
se hayan realizado los cursos de capacitacionrgraariento periodico del personal, en
los términos del Anexo |l del presente decreto.

Articulo 11: Sin reglamentar.

Titulo IV

Armamento

Articulo 12: Los prestadores que soliciten su habilitacion yémovacion con
autorizacion de uso de armas, deberan presentdicaedos extendidos por el Registro
Nacional de Armas (RENAR), que los habiliten comsuérios Colectivos de Armas,
donde consten fecha de vencimiento, ambito y tgparchamento autorizados.

Titulo V

Del Personal

Articulo 13: Los prestadores deberan presentar al momentedm®gar la habilitacion
y/o renovacion del personal de vigilancia, la id&d de la documentacion exigida por
los Articulos 13 y concordantes de la Ley N° 1913ely pago del arancel
correspondiente.

En caso de tratarse de personal de vigilancia geate con credencial de Legitimo
Usuario de Armas y Portacion expedida por el RENAR, debera acompafiar
fotocopias de las mismas suscriptas por el Direbéonico de la prestadora.

Articulo 14:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso c) Los cursos de capacitacion deberan cungplh la curricula aprobada en
anexo Il del presente Decreto.

Inciso d) El personal solo puede portar las arnmmasigtas por su empleador, para ello
el empleador debe estar habilitado como Usuarioec@iogb y contar con las
correspondientes tenencias del material a su f&arsu parte, el vigilador debe poseer



Credencial de Legitimo Usuario y Portacion respastdas armas de su empleador.
Todos estos permisos y habilitaciones son emitidosel RENAR y deben encontrarse
vigentes. En ningun caso el vigilador podra paatanas propias o de terceros.

Titulo VI

Del prestatario

Articulo 15: A los fines de certificar la habilitacion del ptador, sera suficiente la
copia certificada del acto administrativo vigente qutorice el ejercicio de la actividad.
Articulo 16: Sin reglamentar.

Titulo VII

Del Director Técnico

Articulo 17: Sin reglamentar.

Articulo 18: Sin reglamentar.

Articulo 19:

Inciso a) La denuncia de novedades establecidairaigo d) del Articulo 10 de la Ley
N° 1913, debera ser acompafada con la totalidda decumentacion que acredite los
extremos que se informen.

Inciso b) La actualizacion de los libros de novexdag de personal de las prestadoras
debera hacerse en forma diaria.

Inciso c¢) La denuncia de altas y bajas de persagdtivos, armas y vehiculos seran
efectuadas por escrito ante la Direccion Generabelguridad Privada , junto con la
documentacion que resulte pertinente en cada caso.

Inciso d) El Director Técnico podré certificar exsivamente copias de documentacién
emanada de la prestadora.

Inciso e) Sin reglamentar.

Inciso f) Sin reglamentar.

Titulo VI

De la autoridad de aplicacion

Articulo 20:

Inciso a) La Direccion General de Seguridad Privddgerminara la forma en que
deberan ser cumplimentados los requisitos exigigms la Ley N° 1913, para el
otorgamiento de las habilitaciones como empresestqaoras de seguridad privada y
Sus posteriores renovaciones.

Inciso b) Una vez cumplidos los requisitos del A. de la Ley 1913, la Direccion
General de Seguridad Privada inscribird al persqoal haya logrado su habilitaciéon
como tal y procedera a emitir las constancias d& &i favor de las prestadoras que asi
lo requiriesen.

Inciso c¢) Dentro de los tres dias de notificadantgpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacion y/o renovacion deberd declaras lobjetivos protegidos,
denunciandolos en tal caso mediante nota suscpigtael Director Técnico. Toda
modificacion debera ser denunciada en la mismadoymplazo, caso contrario debera
indicar mediante nota con caracter de declaracidadf, que alun no cuenta con
objetivos en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Inciso d) Dentro de los tres dias de notificadanpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacion y/o renovacién debera decldra@eesonal que cumpla funciones de
vigilador, para ello debera efectuar los procedmuis previstos para la habilitacion y
alta del personal, solicitandolo por nota suscnatael Director Técnico y aportando la
totalidad de la documentacién necesaria para aardds extremos del Art. 13 de la
Ley 1913. Toda modificacion debera ser denunciada enisma forma y plazo.



Inciso e) El Registro ordenado en el inciso e)Akticulo 20 de la Ley N° 1913, sera
llevado por la Direccion General de Seguridad Pldvan la forma y condiciones
establecidas en el Titulo X del presente Anexo.

Inciso f) Cada prestadora debera remitir a la Ridget General de Seguridad Privada
los listados de armas de fuego, inmuebles, veldgukxjuipamiento de comunicaciones
gue se utilicen para las actividades propias dmitana. Dichos listados deberan ser
remitidos dentro de los diez dias de notificadentgpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacién y/o renovacion,de no contar algdin 0 algunos de estos elementos
se deberd cursar una nota informando esta novedad.

Cualquiera de estas comunicaciones debe ser daspop el Director Técnico de la
prestadora correspondiente. Para el caso de loseetes mencionados que requieran
registracion ante otros organismos, los mismosrdebestar previamente declarados en
el registro que corresponda. Para el caso esgkriak armas de fuego, se procedera de
acuerdo a lo que indica el inciso h) del preserttewdo.

Inciso g) El Registro contara con los datos queainsuministrados por el prestador en
virtud de los Articulos 8° y 10 inciso d) del pneseAnexo.

Inciso h) Con el fin de conformar el Registro dmas de fuego, la prestadora debera
presentar al momento de su habilitacién, renovaci@mpliacion de habilitacion con
uso de armas, un informe registral emitido por 8NRR, donde conste todo el
material que se encontrara con tenencias emitidagavor.

Inciso i) Al momento de iniciar el tramite de hahition los solicitantes deben informar
nombres e insignias a utilizar. Respecto a losoumiés, se cumplird lo dispuesto en el
Art. 10 inc. f) del presente Anexo.

Inciso j) Sin reglamentar.

Inciso k) El prestador interesado debera acompagtéificado expedido por el Registro
Nacional de Armas junto con su solicitud de hadmiibn, renovacion o ampliacion de
habilitacion con uso de armas, la Direccion GendeaSeguridad Privada tomara las
medidas conducentes para solicitar al RENAR locedid en el inc. k) del Art. 20 de la
Ley 1913.

Inciso 1) Las certificaciones de habilitaciones &serrealizadas mediante solicitud
suscripta por el Director Técnico de la prestadioteresada y previo acreditar el pago
del arancel correspondiente.

Inciso m) Los Libros establecidos por Ley N° 19&Beatan ser llevados de acuerdo a lo
indicado en el articulo 10 inciso ig)fine del presente Anexo.

Inciso n) EIl registro de sanciones sera conformadoaves de los registros de la
reparticion administrativa de la Ciudad de BuenagsAencargada de imponerlas. La
Direccion General de Seguridad Privada llevara l@o das medidas necesarias para
solicitar esta informacion a dicha unidad de org@cion.

Inciso i) Sin reglamentar.

Inciso 0) Todo lo referente a los Cursos de Capeidih y Entrenamiento anual se
encuentra reglamentado en el Anexo |l del predeatzeto.

Inciso p) Aquellas prestadoras que declaren podeposito de armas en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires deben acreditar haber ldonpon las condiciones de
seguridad para la custodia y guarda de las armasunjiciones que determine el
RENAR, ademas deben presentar la correspondientiitdz@on edilicia del lugar
empleado a tal efecto.

Inciso q) Sin reglamentar.

Inciso r) La Direccién General de Seguridad Privdelbe requerir, en forma previa a la
habilitacion o renovacion de las empresas, la #a@dn de los correspondientes pagos
de Ingresos Brutos, como asi también una certibobacontable refrendada por



Contador Publico Nacional con certificacion del &b Publico correspondiente, en la
gue conste el pago de los Sueldos y Jornalesaoel de las Cargas Previsionales.
Inciso s) Las tasas de inscripcion, habilitacidréynites seran fijadas por el Decreto N°
627-GCBA/2002 (B.O. N° 1.470). Las personas fisaasaprendidas en el inciso b) del
Articulo 4° de la Ley N° 1913, quedan equiparadasps fines arancelarios, a las
personas juridicas.

Inciso t) Sin reglamentar.

Articulo 21: Las personas interesadas en recabar informacérosl Registros
establecidos por la Ley N° 1913, deberan soliatabr escrito, denunciando su
Nombre, Apellido, Tipo y Numero de Documento, coasd también los motivos de su
requerimiento.

Articulo 22: Sin reglamentar.

Titulo IX

De la Capacitacion

Articulo 23 :Los Institutos de Formacion deberan cumplir cors leequisitos
establecidos en anexo Il del presente Decreto.

Articulo 24: : Los cursos de capacitacion deberan cumplir conldouila aprobada en
anexo Il del presente Decreto.

Titulo X

Régimen Especial de Seguridad de Locales de Bail&gpectaculos en Vivo

Articulo 25: Al efecto del Registro Especial, se considerdiéotales de Baile”, a
todos aquellos locales que posean la actividad alle lsomo principal y/o como
complementaria.

Seran consideradas como actividades de segurideddarel control de acceso y
ordenamiento del publico, como asi también el

control en el interior del local o predio ya seanferma ocasional u organizados
regularmente, donde se realice alguna de las datles establecidas en el articulo 25 de
la Ley N° 1913.

Aquellas empresas que declararan la prestaciorerteios en Espectaculos en Vivo
los cuales conlleven un Permiso Especial,

deberan efectuar la denuncia con una anticipac@maeanor a tres (3) dias habiles
previos a la realizacion del espectaculo, inclugealti toda la informacion referente al
objetivo protegido, como asi también la noOmina meisonal vigilador que prestara
servicios, debiendo identificarlos con apellido,,we y N° de inscripcion en el
Registro de la Direccion General de Seguridad Bava

Articulo 26:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Las camaras de seguridad que deben @dsitaadas en los accesos y egresos
deben ser fijas y brindar una calidad de imagencisute tal que posibilite la
identificacion de personas. Las grabaciones debsefinconservadas por un plazo
minimo de treinta (30) dias con visualizacion dehéey hora. Deberan disponerse de
forma que permita el inmediato acceso a ellas porepde la autoridad competente,
cuando asi se requiera.

Inciso c) El Libro de Novedades debera ser llevalda forma indicada en el articulo
10 inc. e) del presente Anexo.

Inciso d) La cartelera referida por el inciso d) aiticulo 26 de la Ley N° 1913, debera
contener ademas los datos de la autoridad de eiglicg de la comisaria de la zona,
incluyendo direccion y teléfonos, precedido pompédabra "Denuncias a" y estar en
lugar visible por todo el pablico y con iluminaciéuficiente para su correcta lectura.



Articulo 27: Sin perjuicio de la prohibicion establecida en ricalo 9° inciso j), el
personal asignado a las actividades de seguridasdeales de Baile y/o Espectaculos
en Vivo tiene absolutamente prohibido la portacténgncia o utilizacion de cualquier
tipo de arma sea ésta propia o impropia, defendigaasiva, no letal, o de cualquier
otra clase o especie.

Inciso a) A los fines de la constancia de conctesemnmaximos permitidos y si la
habilitacion edilicia no lo contuviere, se requéricopia de la correspondiente
inscripcion en el Registro Publico de Locales Bada.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso c) El monto de la Péliza de Seguro de resghilidad civil debera cubrir un dafio
minimo de $ 50.000 con reposicion.

Inciso d) Sin reglamentar.

Inciso e) El uniforme del personal de vigilanciangwendido en el presente capitulo
debera contener la palabra PREVENCION en la pagersor central correspondiente a
la espalda de la prenda exterior. Ninguna otradarem elemento que se porte podra
ocultar esta identificacidon. La inscripcidon, condigas no inferiores a 28 cm de ancho
por 5 cm. de alto, debera ser en letras mayusalédasolor blanco fuente ARIAL
BLACK, cuerpo 200 pt., y estar ubicada en formaisgma sobre un fondo de color
negro, de no menos de 31 cm de ancho por 9 cmtaey al nombre y logo de la
contratante titular de la actividad o de la prestadhabilitada, en su defecto.

El titular de la actividad podra solicitar a la &cion General de Seguridad Privada la
excepcion a esta norma, justificando las razoneslideo pedido. La mencionada
Direccion General podra hacer lugar a la solickmdforma expresa, siempre que se
mantenga la palabra “PREVENCION” en algun lugaiiblés de la indumentaria del
vigilador.

Sin perjuicio de la Credencial Habilitante indicaaael articulo 14 inciso a) de la Ley
1913, el personal de seguridad que cumpla funcibagseste régimen especial debera
exhibir una Tarjeta de Identificacion que contetmaiguiente: Foto color 4 x 4 de
frente; Apellido y Nombre; N° de Documento de Idggd; N° de Inscripcion en el
Registro; Local o Empresa de Seguridad del que rilgpeEstos datos deben estar
impresos en letra imprenta y en un tamafio tal geelgn ser normalmente legibles para
los concurrentes. Para ello el local o la empresseguridad (segun corresponda), debe
remitir a la Direccibn General de Seguridad Privada modelo para su previa
aprobacion.

Esta Tarjeta debera ser provista por el responsiblidcal, a través suyo o por medio
de la prestadora de seguridad que corresponda.

Articulo 28 Sin reglamentar.

Articulo 29 Sin reglamentar.

Articulo 30 Sin reglamentar.

ANEXO Il

Titulo |

De los Institutos de Formacion

Articulo 1° Podran inscribirse como Institutos de Formacionaapacidad para otorgar
Certificados de Capacitacion de Personal de Semliridey N° 1913, aquellos
establecimientos publicos o privados incorporadés ensefianza oficial que cumplan
los requisitos del articulo 2° del presente Anexo.

Articulo 2° Los Institutos de Formacion deberan cumplir corslgsientes requisitos:

a) Acreditar que el instituto se encuentra incaxdora la ensefianza oficial (articulo 5°
inc. f) de la Ley 1913).



b) Acreditar fehacientemente que cuentan con lalitagion correspondiente para
desarrollar la actividad.

c) Presentar un convenio previamente suscriptaiogoligono de tiro habilitado.

d) Acreditar la designacion de un Director a catgdos cursos.

e) Presentar el curriculum vitae del Director yghksisonal docente.

f) Presentar el plan de estudios de los cursosctardindicando por materia las
siguientes especificaciones: carga horaria, olgsticontenidos, estrategias didacticas,
modalidad de evaluacion (criterios e instrumentos¢quisitos de aprobacion. No se
aceptaran planes de estudio que se encuentrerepajoddel minimo de contenidos y
carga horaria que se encuentra especificado eitubb Tl del presente Anexo.

g) Presentar un Libro para ser rubricado y foligur la Direccion General de
Seguridad Privada que sera denominado “Libro désRegle Asistencia”.

h) Presentar a la institucion y/o el curriculunagitlel personal idoneo de Bomberos, de
los hospitales dependientes del Gobierno de laadiydo de la Cruz Roja Argentina
que impartiran los temas referidos a medidas camtendio, planes de evacuacion, uso
de extintores o prestacion de primeros auxiliosicodd/Art. 23, 2° parrafo, Ley 1913).

i) Presentar para su convalidacion, un modelo ddificado de aprobacion tedrica y
practica con el registro de firmas del Director sgsponsable autorizado, el cual debe
contener:

1. La identificacion y el nombre del Instituto, fiama del Director o responsable, la
fecha de aprobacibn y la siguiente leyenda: "Qerifi que ellla
St M 5] \\] I \\ aprobd el curso de (capacitacio
adiestramiento anual) de (60 6 35) horas con espEIl €N.........ccccoevveeeiiiiiiieiiiiinnn,
para desempefnarse como personal vigilador en gende seguridad privada. Ley N°
1913",

2. Los certificados cuya especialidad refiera aribep Practica de Tiro deberan estar
firmados por el Instructor de Tiro correspondierten indicacion del numero de
licencia otorgada por el RENAR. Mediante dicha icdbise entenderd que el alumno
recibio la carga horaria y la practica indicadaekfitulo Il del presente Anexo para la
especialidad “Teoria y Practica de Tiro". Los detade las horas de practica de tiro y
el tipo de arma empleada, deben asentarse enrel débRegistro de Asistencia.

Articulo 3° Los Institutos de Capacitacion llevaran un LibroRegistro de Asistencia
en la forma indicada en el articulo 10 inc. e) Aeéxo | del presente Decreto. En el
mismo deberan volcar Apellido y Nombre del alumi®de documento, tipo de curso,
especialidad del curso, duracion y periodo en guenparte. El libro debe encontrarse
disponible y ser exhibido a la autoridad que asgdticite con fines de control y
fiscalizacion.

Articulo 4° Los cursos impartidos por los Institutos de Capa®n son de caracter
presencial y las horas catedras que se fijen noapakceder de un maximo de 8 horas
diarias.

Titulo 11

De los Cursos de Capacitacion

Articulo 5° CURSO BASICO DE CAPACITACION INICIAL PARA CUMPLIR
SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA - 60 HORAS. Los Ingutos de
Capacitacion se adecuaran a las siguientes mayer@#enidos basicos:

OBJETIVOS GENERALES: Se aspira a brindar una foigraintegral a las personas
involucradas en la provisidon de Seguridad Privam, la intencién de alcanzar un
mayor grado de responsabilidad y profesionalizacion



Asimismo, se intenta proveer al cursante de loanakes y limitaciones de la tarea a
desarrollar, en el marco de un servicio eficiente giene a la prevencion y a la
disuasion como guia de su accionar.

Materias Bésicas:

Materias Carga Horaria

1. Seguridad y Vigilancia 18 (dieciocho)

2. Derechos Humanos 10 (diez)

3. Nociones Legales 7 (siete)

4. Primeros Auxilios 5 (cinco)

5. Lucha contra el Fuego 5 (cinco)

6. Armas: Conocimiento y Manipulacion 5 (cinco)

Materias por Especialidad:

Materias Carga Horaria

7. Teoria y Préactica de Tiro 10 (diez)

8. Comunicaciones 10 (diez)

9. Practica en la conduccion y cuidado del can dergkgli10 (diez)

10.Vigilancia en Locales Bailables 10 (diez)

Materia I: Seguridad y Vigilancia

Objetivos: Brindar la capacitacion e instruccion necesarnsapel correcto proceder
dentro del servicio que presta la empresa de siglgrivada.

Proveer los conocimientos basicos que le permiésolver situaciones concretas e
imprevistas, asi como también adquirir el concelgti@revencion y de proteccion como
guia fundamental en su accionar cotidiano.

Contenido de los Modulos:

__Objeto de la seguridad. Objeto de la proteccmmceptos generales.

__Perfil Técnico - Operativo del agente vigilador.

___Procedimientos relacionados con las personas.

___Conocimientos basicos de Técnicas de Defensarizdrs

__Clasificacion general de los medios de proteccion

___La empresa de vigilancia y seguridad. Servicgtasmceptos basicos de centralizacién,
recepcion y control de alarmas.

__Principios operativos fundamentales. Intervendidmediata ante situaciones de
crisis.

___Concepto de riesgo.

__Nociones de elementos y equipos de protecci@opat.

__Sefializaciones en seguridad.

___Modalidad operativa en el objetivo.

Materia Il: Derechos Humanos

Objetivos: Adquirir las nociones principales de los Derechasnidnos, su desarrollo
historico y categorias juridicas. Comprender el del Agente Vigilador como
proveedor de seguridad en el marco de las normastitaionales y la legislacion
vigente, evitando todo tipo de actuaciéon abusikgtraria o discriminatoria que entrafie
violencia fisica o0 moral contra las personas, imm@ndo énfasis en el proceder
preventivo y disuasivo.

Contenido de los Mdodulos:

__Nociones generales y antecedentes.

___Conceptos basicos de la proteccion de los Desdesenciales del Hombre.
___Conceptos principales de la Convencion Americamtme Derechos Humanos (Pacto
de San José de Costa Rica).



__Derechos y Libertades en la Constitucion Nacigre la Constitucion de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.
__Los Derechos Humanos y la Reforma Constitucided 994.

__Los Derechos Humanos en la historia recienta dedentina.
Materia Ill: Nociones Legales
Objetivos: Proveer el conocimiento del marco legal que @tpbctividad.
Dotar al Agente Vigilador de Seguridad Privada dg hociones necesarias para el
desempeio de su tarea especifica dentro de lascakd limitaciones previstas en la
legislacion vigente.
Contenido de los Médulos:

__Conocimientos basicos de la Constitucion Nacigrdg la Constitucion de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

___Conceptos de seguridad. Seguridad publica y sleguprivada. Ley N° 118 de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires

___Conocimiento del Cédigo Contravencional y del iédProcesal Contravencional de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
__Nociones de Derecho Penal y Procesal.
__Conceptos Basicos de la Ley Nacional N° 24.05%efguridad Interior. Consejo de
Seguridad y Prevencion del Delito.
___Conceptos basicos de Derecho Laboral - Convenliec@vo de Trabajo N° 194/92.
___Conceptos basicos de la Ley de Contrato de Toafhay Nacional N° 20.744 y
anexos).
___Conceptos basicos de la Ley de Armas y Explogivexs Nacional N° 20.429).

__El personal de seguridad privada y su obligaegpecial de auxiliar a las Fuerzas de
Segundad

__FEtica profesional.
Materia IV: Primeros Auxilios
Objetivos: Capacitar al cursante para la intervencion primakga la victima en
situaciones de emergencias, urgencias, siniesttatgtrofes.
Contenido de los Médulos:

__Principios generales. Concepto de Emergenciagndig, Siniestro y Catastrofe.
Teléfonos de emergencia.
__Introduccion a los Primeros Auxilios.
__Nociones elementales de anatomia.
__Reconocimiento del agente agresor.
__Fases en la Intervencion de emergencias y aastr
__Modalidad operativa en siniestros y catastr@fasacteristicas.

__Clasificacion y tipos de accidentes. Evaluaciocial de la victima.

__Tipos de lesiones: heridas traumaticas, hemaadgiguemaduras, intoxicaciones
mAas comunes.
__Técnicas de RCP Basica.
__Nociones de toxicologia.
__Botiquin y otros recursos necesarios en la emei@g en la urgencia.
__Alcances y limitaciones de la asistencia primgisa marco legal.
Materia V: Lucha Contra el Fuego
Objetivos: Brindar los conocimientos necesarios al Agente I¥dgir para evaluar e
interpretar las circunstancias y condiciones cagsdé siniestros, conducentes a actuar
de manera preventiva en procedimientos de auxilie an evento.
Contenido de los Médulos:
___Concepto de fuego. Incendio y siniestro.



__Clasificacion de combustibles. Agentes extintores

___Concepto de riesgo. Riesgos fisicos. Riesgosigo$irRiesgo eléctrico.
___Conceptos basicos de normas de precaucion yrjmiéve

__Actitudes humanas ante siniestros.

___Mantenimientos preventivos y correctivos.

__Usos de equipos de proteccién personal.

___Conceptos de Plan de Seguridad. Plan de Evacuacio

___Conocimientos basicos de detectores y sistemakdeas autbnomos y remotos.
__Sefialamiento de emergencia.

Materia VI: Armas: Conocimiento y Manipulacion.

Objetivos: Dotar al cursante de los elementos basicos ennelcomiento de la teoria y
practica en la utilizacién de armas. Legislacidhude, tenencia y portacion de armas.
Contenido de los Modulos:

__Breve resefia historica de las armas.

___Concepto de arma. Clasificacion legal de las sarma

__Agresivos quimicos y armas electronicas. Nomeoclalemental sobre tipos de
armas de fuego controlados, que registran insémpante el RENAR.
__Reglamentacion de la Ley Nacional N° 20.429,syraodificaciones.

__Glosario Técnico.

Materias por Especialidad

Materia VII: Teoria y Practica de Tiro

Objetivos: Proveer al cursante de un nivel especifico de damento de los elementos
basicos de teoria y practica de tiro, como asi ieamtbe los factores internos y externos
que intervienen en dicha disciplina. Legislaciopeesfica.

Contenido de los Modulos:

__Disciplina de tiro.

__Factores fisicos y psicolégicos que intervienesldiro.

__Tiro con arma de pufio.

__Tiro con arma de hombro.

__Nociones de balistica interna-externa.

___Medidas basicas de seguridad.

__Proteccion auditiva, transporte de armas.

___Conducta de seguridad en poligono.

__Condiciones de portacion.

___Medidas de mantenimiento y limpieza de armas.

__Legislacion en armas y explosivos.

__Glosario técnico.

__Précticas de tiro: deberan acreditarse 10 (thiems de practica, sin perjuicio de los
requisitos exigidos por el RENAR.

Materia VIII: Comunicaciones

Objetivo: Brindar las herramientas necesarias al Agente adgil para la utilizacion
eficaz de los medios de comunicacion, las tecnasogjue involucran el Area de
Comunicaciones, su importancia y responsabilidadwd@liso y su respectivo marco
legal.

Contenido de los Médulos:

__Introduccion y aspectos generales.

___Breves conceptos de seguridad de las comuniesion

___Conocimientos de red telefdnica.

__Aspectos normativos.

__Reqistro telefonico-valor judicial.



___Conocimientos de BLU, VHF.

___Cddigo Q y Cadigo Internacional de Emergencia.

__Nociones elementales de mantenimiento de equipos.

__Nociones elementales de frecuencia de seguridad.

___Conceptos de Radio-operador, Radiotelefonistar&or de base.

Aspectos legales.

___Conceptos basicos de centro de operaciones ynicacion satelital.

__Glosario técnico.

Materia IX: Practica en la Conduccion y Cuidado delCan de Seguridad.

Objetivos: Se dotara al Agente Vigilador de los conocimieriésicos respecto a la
tenencia, adiestramiento, manejo y dominio profesdioy responsable de canes
entrenados para la seguridad.

Contenido de los Modulos:

__Aspectos generales. Introduccion.

__Anatomia y caracteristicas morfolégicas del can.

__Topologia racial, agresividad.

___Conceptos breves de herencia y genética.

___Concepto de adiestramiento. Guarda y defensa.

__Obligaciones en materia de seguridad higiéniottas#as.

__Caracter y temperamento de los canes

__Capacidad de reaccion y de agresion.

__Relacion agente vigilador - can.

___Manejo del can en objetivos especificos.

__Regqistro sanitario y documentacion.

__Ley de Proteccion del Animal y Organismos NadesaPrivados y ONG.

__Ciclos horarios de servicio.

__Responsabilidad Civil y Marco Legal

Materia X: Vigilancia en Locales Bailables.

Objetivos: Adquirir las nociones principales del rol del AgenVigilador como
proveedor de seguridad, evitando todo tipo de aiinaabusiva, arbitraria o
discriminatoria que entrafie violencia fisica o rha@ntra las personas, imprimiendo
énfasis en el proceder preventivo y disuasivo aqiesel uso de la fuerza y procurando
siempre preservar la integridad y la libertad de [#ersonas como elementos
fundamentales de su conducta profesional.

Contenido de los Modulos:

___Conocimientos basicos de la estructura psicahodgt adolescente y del adulto.
___Conceptos de caracter, personalidad, temperamiptes

temperamentales.

___Conceptos elementales de conducta y comportamtemano.

Frustracion. Agresividad. Tolerancia.

___Conducta de seguridad y prevencion en espectapulalicos, deportivos y recintos
de asistencia masiva.

___Conocimientos especificos de prevencion de s$inesen locales de asistencia
masiva.

__Breves conceptos sobre intoxicaciones severas.

__Principios de moral y ética.

__Teoria del Conflicto. Concepto de mediacion.

__Legislacion Antidiscriminacion.

___Cooperacion con Autoridades y Fuerzas de SeglRdalica.

__Marco legal vigente.



Modalidad de evaluacion y promocién del curso:
___Cumplimiento del 80% de asistencia a las clases.
__Resolucién de problemas en las clases presesiciale
__Aprobar un cuestionario teorico-practico al final cada modulo.
__Aprobar los Trabajos Practicos.
__Aprobar el examen tedrico final.
Articulo 6° CURSO DE ACTUALIZACION Y ADIESTRAMIENTO ANUAL PARA
CUMPLIR SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA 35 HORAS. bs Institutos de
Capacitacion se adecuaran a las siguientes mayer@sgenidos basicos:
OBJETIVOS GENERALES: Capacitacion para el manteeimuo de las aptitudes
necesarias para desempefarse como agente vigiladctualizacion de los
conocimientos previamente adquiridos en el cursoagecitacion, tanto en el ambito
legal y normativo como en lo referente a las tésrelativas a la actividad.
Materias Bésicas:
Materias Carga Horaria
1. Seqguridad y Vigilancia 10 (diez)
2. Derechos Humanos 7 (siete)
3. Nociones Legales 4 (cuatro)
4. Primeros Auxilios 3 (tres)
5. Lucha contra el Fuego 3 (tres)
6. Armas. Conocimiento y Manipulacion 3 (tres)
Materias para Actualizacién por Especialidad:
Materias Carga Horaria
7. Teoria y Préctica de Tiro 5 (cinco)
8. Comunicaciones. Actualizacion 5 (cinco)
9. Préactica en la Conduccién y Cuidado del Can de kg5 (cinco)
10.Vigilancia en Locales Bailables 5 (cinco)
Materia I: Seguridad y Vigilancia
Objetivos: Profundizar los conocimientos adquiridos, propidiama identificacion de
riesgos. Afianzar las aptitudes que le permitarolves situaciones concretas e
imprevistas, asi como adquirir los conceptos de/gmreion y proteccion mediante
técnicas que desarrollen capacidad de analisiepcenal del delito o de eventos que
involucren, por su naturaleza, riesgos hacia eh lpeotegido. Conocimientos de
mecanismos técnicos y operativos aplicados a lariskzgl.
Contenido de los Modulos:
- Conocimientos basicos sobre Identificacion deqres y vehiculos.
- Nociones de control de accesos. Medios técnicidga y pasivos.
- Conocimientos basicos sobre proteccion de pess@estodias personales.
- Nociones de planeamiento y organizacion de lartayl.
- Defensa Personal. Técnicas avanzadas.
- Nociones de seguridad vehicular, transito y prarts.

- Nociones de seguridad turistica y hotelera.
Materia Il: Derechos Humanos
Objetivos: Afianzar los conocimientos con el objeto de dedlamrel suficiente criterio
para variar el despliegue de los medios y llevaralao directivas que no afecten o
lesionen los derechos y garantias individualescwtelose a cada circunstancia.
Aplicar la capacidad del Agente Vigilador de Sedad Privada de actuar en la
prevencion, disuasion y contencion sujeto, adeauandaccionar a la preservacion de
los principios que resguardan los Derechos Humanos.
Contenido de los Modulos:



- Analisis de la Convencion Americana sobre Derg¢hamanos

(Pacto de San José de Costa Rica).

- Analisis de preceptos fundamentales de los Desegllibertades en la Constitucion
Argentina, en el Derecho Internacional y en la @ituson de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

- Derechos Humanos y Pactos Internacionales.

- Conceptos fundamentales de la Convencion coattarfura y otros tratos o penas
crueles, inhumanas o degradantes (1984)

___Convencion sobre los Derechos del Nifio.

__Ley N° 23.592, Antidiscriminacion.

Materia Ill: Nociones Legales

Objetivos: Proveer la profundizacion de los conocimientosdjads que regula la
actividad y dotar al Agente Vigilador de Seguridadvada de los conocimientos
necesarios para el desempefio 6ptimo de las tas@pamdas dentro de los alcances y
limitaciones previstas en las Disposiciones legaigantes.

Contenido de los Mdodulos:

__Etica profesional.

___Conocimientos basicos de la Ley Nacional de TiaiN$ 24.449.

___Conocimientos especificos del Coédigo Contraveratioy del Cddigo Procesal
Contravencional de la Ciudad Autbnoma de BuenossAir

__Nociones Basicas de Criminalistica.

___Conceptos basicos de Legitima Defensa.

___Conceptos basicos de Arresto Civil.

__Nociones de Medicina Legal.

__Nociones de legislacion en Seguridad Ambientatidhes de legislacion hotelera y
turistica.

Materia IV: Primeros auxilios

Objetivos: Perfeccionar y estructurar al cursante para laviateion ordenada, eficaz y
eficiente en la asistencia del accidentado; prowoda asimilacion de los principios
rectores del socorrista, para la aplicacion deédasicas asistenciales y de coordinacion
en emergencias, urgencias, siniestros y catastdufiede se encuentre involucrado el
riesgo de vida de las personas hasta el arribeqigbo de facultativos especializados.
Contenido de los Modulos:

__Conocimientos de anatomia topografica.

__Signos vitales y constantes vitales. Valorizaciéna victima.

__Situaciones con pacientes de riesgo.

__Teléfonos de emergencia.

__Partos de emergencia, accidentes viales, dergjnmbexicaciones severas.
__Principios organizativos generales en catastyoéscuaciones.

__RCP Basica. Uno y dos reanimadores. Protocosztlmcion.

___Conocimientos elementales de otras técnicas drifRacion.

Materia V: Lucha contra el fuego

Objetivos: Proveer de los conocimientos necesarios para fiabamtiriesgos de
siniestros especificos, causas generadoras, canperito de estructuras e intervenir
en situaciones de emergencia en forma rpida ywzfidportar los conocimientos
elementales de la legislacion y requerimientosaraghtarios en la materia.

Contenidos de los Médulos:

__Detalle de potenciales siniestros.

__Siniestros dolosos, culposos y por catastrofegalas.

__Siniestros por energia eléctrica. Siniestrosrmandio.



___Proteccion contra incendio.

___Aspectos de la intervencion humana.

__Siniestros en actividades especificas: aviaciantica, edificios.

__Instalaciones fijas de proteccién contra incendio

___Fuego. Incendio. Tipos. Clasificacion.

___Agentes extintores.

__Proceder del vigilador en caso de incendios.

__Medidas preventivas.

__Teléfonos de emergencia.

__Nociones basicas de evacuacion.

Materia VI: Armas. Conocimiento y Manipulacion

Objetivos: Afianzar al cursante de los elementos especificosl €onocimiento de la
teoria y practica de la utilizacion de armas. LUagisn y normativas del uso, tenencia y
portacién de armas.

__Despiece de Armas de pufo.

___Despiece de Armas de hombro.

___Elementos de proteccion personal de resisteatistiba.

__Clasificaciéon de las municiones.

___Concepto de arma principal y arma secundaria.

___Medidas de seguridad.

Materias por Especialidad

Materia VII: Teoria y Practica de Tiro

Objetivos: Dotar al cursante de un nivel especifico de conmeito de los elementos
basicos de teoria y practica de tiro, como asi igamtie los factores internos y externos
que intervienen en dicha disciplina. Legislaciamoymativas que rigen su utilizacion.
Contenido de los Médulos:

__Factores que hacen al Tiro.

__Tiro practico con arma de pufio.

__Tiro practico con arma de hombro.

__Doble tapa, tiro selectivo.

__Técnica PRA (Percibo-Reconozco-Adquiero).

__Técnicas de despeje - Corte Pastel.

__Técnicas nocturnas o con poca visibilidad.

___Uso racional.

__Précticas de tiro: deberan acreditarse 5 (cihoms de préactica, sin perjuicio de los
requisitos exigidos por el RENAR.

Materia VIlI: Comunicaciones

Objetivo: Proveer al Vigilador de los conocimientos avanza@éos materia de
comunicaciones, a fin de optimizar el uso de lasdkgias que involucran el area de
las comunicaciones, comprender su importancia ge$@onsabilidad de su uso y el
respectivo marco legal que la actividad posee.

___Conocimientos de Seguridad Electrénica en lasuoaraciones.

__Elementos de Medidas y contramedidas en AredsifRgdas.

___Conceptos normativos.

___Concepto de Telematica.

___Concepto de Internet.

___Correo electrénico, Fax y otros medios de conaoa.

___Concepto de Acceso restringido.

__Valor de la informacion: aspectos elementales.

___Concepto de Registro.



__Elementos de legislacion vigente.

__Conocimientos basicos de medidas de seguridadtyot.

Materia IX: Practica en la conduccién y cuidado dekan de seguridad

Objetivos: Se profundizara al Agente Vigilador de los conoemmos avanzados
respecto a la tenencia y adiestramiento a efedogedcer el control y el manejo, asi
como un dominio profesional y responsable de logsa

__Proteccion de personas, bienes y entrenamiepéeiéso.

___Régimen de tenencia, adiestramiento, dominiayrobde perros de seguridad.
___Procedimientos operativos con asistencia canina.

__Relacion e importancia del veterinario, criadaggnte vigilador.

__Asistencia canina en situaciones de crisis y teggsion.

__Régimen de servicio.

Materia X. Vigilancia en locales bailables

Objetivo: Afianzar los conocimientos especificos del Agentéilgdor como
proveedor de seguridad. Identificacion del condligtsu dinamica.

Incorporar conforme a las normas constitucionaldeggles vigentes el principio de
razonabilidad, evitando todo tipo de actuacion afaysrbitraria o discriminatoria que
entrafie violencia fisica o moral contra las perspimaprimiendo énfasis al proceder
preventivo y disuasivo antes que el uso de la &ugrprocurando siempre preservar la
integridad y la libertad de las personas como etosefundamentales de su conducta
profesional.

Contenido de los Médulos:

___Concepto de violencia, agresion y persuasion.

__ldentificacién de grupos sociales de riesgo.R&ién y control.

__Estupefacientes. Clasificacion general.

__Breves conceptos sobre Intoxicaciones con estaigetes.

__Legislacion sobre estupefacientes.

__Detalle de potenciales siniestros, dolosos yosag.

__Siniestros por energia eléctrica, incendios.

__Sistema de Proteccién contra Incendio.

___Aspectos de la intervencion humana en la evagoaci

__Primeros Auxilios / Botiquin.

Modalidad de evaluacion y promocién del curso:

___Cumplimiento del 80% de asistencia a las clases.

__Resolucién de problemas en las clases presesiciale

__Aprobar un cuestionario teérico practico al firel cada modulo.

__Aprobar los Trabajos Préacticos.

__Aprobar el examen teorico final.

Articulo 7° Certificado: El Instituto expedira un certificado para aquellgse
satisfagan las exigencias correspondientes, temienctuenta lo indicado en el Art. 2°
inc. i ) del presente Anexo.

ANEXO |

ANEXO |

Titulo |

Objeto. Definiciones
Articulo 1°: Sin reglamentar.
Articulo 2°: Sin reglamentar.
Articulo 3°



Inc. 1°Sin reglamentar.

Inc. 2°.

Ap. a) Sin reglamentar.

Ap. b): Los servicios de seguridad en Locales de Baile,Bspectaculos en Vivo se
regiran por el régimen especial que se encuenggmentado por el articulo 25
subsiguientes y concordantes del Anexo | del ptedeacreto.

Ap. ¢) Sin reglamentar.

Ap. d) Sin reglamentar.

Titulo Il

De los Prestadores

Articulo 4°: Sin reglamentar.

Articulo 5°:

Inciso a) Los estudios secundarios completos seerdebacreditar mediante la
presentacion de certificado legalizado otorgadogsbablecimiento publico o privado
incorporado a la ensefianza oficial.

Inciso b) La ciudadania argentina se acreditaralaopresentacién de fotocopia del
Documento Nacional de Identidad, Libreta de Enradsmo, o Libreta Civica. La
residencia efectiva en el pais se acreditara medida presentacion de la
documentacion que acredite su residencia permaremtel pais otorgada por la
autoridad migratoria competente.

Inciso ¢) La mayoria de edad se acreditard conrdéseptacion de fotocopia del
Documento Nacional de Identidad, Libreta de Enrddamo, Libreta Civica y/o Cédula
de ldentidad emitida por la Policia Federal Argeati

Inciso d) La denuncia del domicilio real y del ctitosdo, se efectuara mediante la
presentacion de una declaracion jurada.

Inciso e) Los certificados de aptitud psico-técnitben cumplir con los siguientes
requisitos:

1°) Ser emitido por autoridad publica o establesimo privado reconocido por
autoridad sanitaria publica.

2°) El certificado se extendera en formularios inetgs, con clara identificacién del
establecimiento emisor. Cuando se trate de estaldgtto publico debera constar en
forma legible el sello oficial de la reparticioncpando se trate de establecimiento
privado

debera constar el nimero de inscripcién o autddnguara funcionar.

3°) Debe contener nombre, apellido, tipo y numeeoddcumento de la persona
examinada y la fecha de emision.

4°) La evaluacion psico-técnica llevara la firmaejlo aclaratorio de los profesionales
actuantes. Expresara por separado la evaluaciptitydafisica y la evaluacion y aptitud
psicolégica para desempefarse en la actividadrdieiss de seguridad privada.

Inciso f) A los fines de acreditar la capacitacténnico-habilitante se debera cumplir
con lo establecido por el Anexo Il del presenterBic

Inciso g) Presentar, con caracter de declaraci@dfy el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada . Dichadgiten General deberd, de creerlo
pertinente, solicitar informes al respecto al Mii® de Derechos Humanos y Sociales
del Gobierno de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires.

Inciso h) Presentar certificado de antecedentesdiap por el Registro Nacional de
Reincidencias y Estadistica Criminal y Carcelalés cuales no podran tener una
antigiiedad mayor a seis meses desde la fechaedgedicion.

Inciso i) Presentar, con caracter de declaraciéedp el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada conformationado por el solicitante. En el



caso de solicitantes que manifiesten haber rewistacho personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad y organismos d@@tela se requerira certificado de la
fuerza en el que conste no encontrarse compreratidos supuestos del articulo 5°
INCIiSO ).

Inciso j) Presentar, con caracter de declaraciéedpy el formulario que determine la
Direccién General de Seguridad Privada conformafilonado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistacho personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad y organismos d@@tela se requerira certificado de la
fuerza en el que conste no encontrarse compreratidos supuestos del articulo 5°
INCiso j) primera parte.

Inciso k) Acompafar copia certificada de la poliEaseguro de responsabilidad civil.
En el caso de las personas que presten sus sergigigortacion de armas la péliza
debe cubrir un dafio minimo de $ 50.000 con repmsidEn el caso de personas que
presten sus servicios con portacion de armas eltanasciende a $ 360.000 con
reposicion.

Inciso I) Sin reglamentar.

Articulo 6°:

Inciso a) La denuncia del domicilio real y del ditnglo, se efectuara mediante la
presentacion de una declaracion jurada.

Inciso b) Acompanfar copia certificada de la pélieaseguro de responsabilidad civil.
En el caso de las personas que presten sus sergioigortacion de armas la poliza
debe cubrir un dafio minimo de $ 50.000 con repwmsiden el caso de personas que
presten sus servicios con portacion de armas eltanasciende a $360.000 con
reposicion.

Inciso c¢) Presentar los tres ultimos balances. [Ecago que la persona juridica no
cuente al momento de solicitar la autorizacion @rantigiiedad suficiente para la
presentacion de balances, debera adjuntar un egiattononial refrendado por
Contador Publico Nacional con certificacién del&gpbd Publico correspondiente.

Inciso d) En caso de prestadores con domicilio eadl Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires, los mismos deberan acreditar el cumplimietd¢olas normas de habilitacion
edilicia para el rubro Empresa de Servicios de Geaag.

Inciso e) Esta declaracion jurada debera estar pabatda por copia certificada del
contrato constitutivo, estatuto social, sus moddiones y/o instrumentos societarios
gue acrediten la actual composicién societaria degada, debidamente inscripta ante el
organismo publico correspondiente.

Inciso f) La acreditacion referida en el incisadgl Articulo 6° de la Ley N° 1913, se
efectuard conjuntamente con la solicitud de habilin y/o de renovacién de
habilitacion que oportunamente se presente.

Articulo 7°:

Inciso a) El Responsable Técnico es la personaagegura el funcionamiento técnico
de las instalaciones y del equipamiento que poaeeréstadora de servicios de
vigilancia electronica, como asi también del querduentregado a los prestatarios.
Como tal, responde solidariamente con la prestagloigaso de incumplimiento cuando
el mismo se debiera a fallas de orden técnico.

Inciso b) Sin reglamentar.

Articulo 8°: A los efectos de determinar quienes seran coragde socios, miembros
y/o integrantes de los érganos de administracid@poesentacion, se tendra en cuenta lo
dispuesto en la normativa vigente en materia dedades comerciales.

Inciso a) La denuncia del domicilio real, se efacdumediante la presentacion de una
declaracion jurada.



Inciso b) La constitucion de domicilio legal, seatiara mediante declaracion jurada
presentada conjuntamente con la solicitud de hatitin o de renovacion de
habilitacion.

Inciso c) Presentar, con caracter de declaraci@dfy el formulario que determine la
Direccion General de Seguridad Privada . Dichadgign General deberd, de creerlo
pertinente, solicitar informes al respecto al Mii® de Derechos Humanos y Sociales
del Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Inciso d) Presentar certificado de antecedentesdiadp por el Registro Nacional de
Reincidencias y Estadistica Criminal y Carcelales cuales no podran tener una
antigliedad mayor a seis meses desde la fechaedgesdicion.

Inciso e) Presentar, con caracter de declaraci@ud el formulario que determine la
Direccién General de Seguridad Privada conformafionado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistacho personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad u organismos d@éartela, se requerira certificado de
la fuerza en el que conste no encontrarse commterad los supuestos del articulo 8°
inciso e).

Inciso f) Presentar, con caracter de declaraciéedpa el formulario que determine la
Direccién General de Seguridad Privada conformafiomnado por el solicitante. En el
caso de solicitantes que manifiesten haber rewistacho personal en actividad de las
fuerzas armadas, de seguridad u organismos d@értela, se requerira certificado de
la fuerza en el que conste no encontrarse commterat los supuestos del articulo 8°
inciso f) primera parte.

Titulo 1

Prohibiciones y Obligaciones

Articulo 9°:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso c) Los prestadores solo podran prestar bxguskrvicios de seguridad privada
para los que hayan sido expresamente autorizadosl @xto administrativo que les
concediera la habilitacion respectiva, y por etplalli fijado.

Inciso d) Sin reglamentar.

Inciso e) Sin reglamentar.

Inciso f) Sin reglamentar.

Inciso g) Sin reglamentar.

Inciso h) Sin reglamentar.

Inciso i) Sin reglamentar.

Inciso j) Sin reglamentar.

Articulo 10:

Inciso a) Los prestadores deberan asentar en el b Novedades el cumplimiento de
lo dispuesto por el inciso a) del Articulo 10 dédsy 1913.

Inciso b) La solicitud de renovacion de habilitaciebera ser presentada junto con la
totalidad de la documentacion requerida por la adikra vigente.

Inciso c¢) La denuncia de cambio del domicilio rgad del constituido, se efectuara
mediante la presentacion de una declaracion jurada.

Inciso d) La denuncia de toda cesion o venta déasumacciones societarias, se debera
realizar adjuntando copias certificadas de las fitadiones del contrato constitutivo,
estatuto social, y/o instrumentos societarios qaeediten la actual composicién
societaria denunciada, debidamente inscripta dmganismo publico correspondiente.
Asimismo deberd acompafiarse la documentacién esidblen el Articulo 8°, bajo
apercibimiento de revocar la habilitacién en casidumplimiento.



Inciso e) Los Libros de Personal y de Novedadeasbkstidos por la Ley N° 1913,
deberan ser presentados por los interesados amédecion General de Seguridad
Privada , junto con su solicitud de habilitaciomeaovacion, segun corresponda, a los
fines de ser rubricados y cerrados en cada pededbilitacion. Dichos libros deberan
ser llevados con las formalidades establecidaggsoArticulos 43 y ss. del Codigo de
Comercio.

Inciso f) Los interesados en ser habilitados comestpdores de servicios de seguridad
privada deberan presentar fotos de frente y pddillos uniformes completos del
personal de vigilancia, como asi también detalésigptivos de los mismos, junto con
su solicitud de habilitacion y/o cuando desee mealifdichos uniformes. La Direccion
General de Seguridad Privada podra requerir su froadion cuando lo estime
pertinente, con el objeto de hacerlos notoriaméifexentes a los utilizados por las
instituciones oficiales.

Inciso g) Los prestadores deberan presentar cedifis otorgados por el Instituto donde
se hayan realizado los cursos de capacitacionrgraariento periodico del personal, en
los términos del Anexo Il del presente decreto.

Articulo 11: Sin reglamentar.

Titulo IV

Armamento

Articulo 12: Los prestadores que soliciten su habilitacion yémovacion con
autorizacion de uso de armas, deberan presentdicedos extendidos por el Registro
Nacional de Armas (RENAR), que los habiliten comsuérios Colectivos de Armas,
donde consten fecha de vencimiento, ambito y tgparchamento autorizados.

Titulo V

Del Personal

Articulo 13: Los prestadores deberéan presentar al momentesdi®igar la habilitacién
y/o renovacion del personal de vigilancia, la id&d de la documentacion exigida por
los Articulos 13 y concordantes de la Ley N° 1913ely pago del arancel
correspondiente.

En caso de tratarse de personal de vigilancia geate con credencial de Legitimo
Usuario de Armas y Portacion expedida por el RENAR, debera acompafar
fotocopias de las mismas suscriptas por el Direbéenico de la prestadora.

Articulo 14:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso c) Los cursos de capacitacion deberan cungplh la curricula aprobada en
anexo Il del presente Decreto.

Inciso d) El personal solo puede portar las armmasigtas por su empleador, para ello
el empleador debe estar habilitado como Usuarioediogb y contar con las
correspondientes tenencias del material a su f®arsu parte, el vigilador debe poseer
Credencial de Legitimo Usuario y Portacion respaetdas armas de su empleador.
Todos estos permisos y habilitaciones son emitidosel RENAR y deben encontrarse
vigentes. En ningun caso el vigilador podra paatanas propias o de terceros.

Titulo VI

Del prestatario

Articulo 15: A los fines de certificar la habilitacion del ptador, sera suficiente la
copia certificada del acto administrativo vigente qutorice el ejercicio de la actividad.
Articulo 16: Sin reglamentar.

Titulo VII

Del Director Técnico



Articulo 17: Sin reglamentar.

Articulo 18: Sin reglamentar.

Articulo 19:

Inciso a) La denuncia de novedades establecidairoigo d) del Articulo 10 de la Ley
N° 1913, debera ser acompafada con la totalidda decumentacion que acredite los
extremos que se informen.

Inciso b) La actualizacion de los libros de novexdag de personal de las prestadoras
debera hacerse en forma diaria.

Inciso ¢) La denuncia de altas y bajas de persagdtivos, armas y vehiculos seran
efectuadas por escrito ante la Direccion Generabelguridad Privada , junto con la
documentacion que resulte pertinente en cada caso.

Inciso d) El Director Técnico podré certificar exsivamente copias de documentacién
emanada de la prestadora.

Inciso e) Sin reglamentar.

Inciso f) Sin reglamentar.

Titulo VI

De la autoridad de aplicacion

Articulo 20:

Inciso a) La Direccion General de Seguridad Privddgerminara la forma en que
deberan ser cumplimentados los requisitos exigigms la Ley N° 1913, para el
otorgamiento de las habilitaciones como empresestqaoras de seguridad privada y
Sus posteriores renovaciones.

Inciso b) Una vez cumplidos los requisitos del A. de la Ley 1913, la Direccion
General de Seguridad Privada inscribird al persqonal haya logrado su habilitaciéon
como tal y procedera a emitir las constancias d& &i favor de las prestadoras que asi
lo requiriesen.

Inciso c¢) Dentro de los tres dias de notificadantgpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacion y/o renovacion deberd declaras lobjetivos protegidos,
denunciandolos en tal caso mediante nota suscpgtael Director Técnico. Toda
modificacion debera ser denunciada en la mismadoymlazo, caso contrario debera
indicar mediante nota con caracter de declaracibadf, que aun no cuenta con
objetivos en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Inciso d) Dentro de los tres dias de notificadengpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacion y/o renovacién debera decldr@eesonal que cumpla funciones de
vigilador, para ello debera efectuar los procedmus previstos para la habilitacion y
alta del personal, solicitandolo por nota suscnatael Director Técnico y aportando la
totalidad de la documentacién necesaria para aardds extremos del Art. 13 de la
Ley 1913. Toda modificacion debera ser denunciada enisma forma y plazo.

Inciso e) El Registro ordenado en el inciso e)Akticulo 20 de la Ley N° 1913, sera
llevado por la Direccion General de Seguridad Plaven la forma y condiciones
establecidas en el Titulo X del presente Anexo.

Inciso f) Cada prestadora debera remitir a la Ridet General de Seguridad Privada
los listados de armas de fuego, inmuebles, veldgukrjuipamiento de comunicaciones
que se utilicen para las actividades propias dmitana. Dichos listados deberan ser
remitidos dentro de los diez dias de notificadenigpresa de seguridad del otorgamiento
de su habilitacién y/o renovacion,de no contar algdin 0 algunos de estos elementos
se debera cursar una nota informando esta novedad.

Cualquiera de estas comunicaciones debe ser diaspop el Director Técnico de la
prestadora correspondiente. Para el caso de logeetes mencionados que requieran
registracion ante otros organismos, los mismosrdebestar previamente declarados en



el registro que corresponda. Para el caso esgmkriak armas de fuego, se procedera de
acuerdo a lo que indica el inciso h) del preserttewdo.

Inciso g) El Registro contara con los datos queainsuministrados por el prestador en
virtud de los Articulos 8° y 10 inciso d) del pneseAnexo.

Inciso h) Con el fin de conformar el Registro dmas de fuego, la prestadora debera
presentar al momento de su habilitacién, renovaci@mpliacion de habilitacion con
uso de armas, un informe registral emitido por 8NRR, donde conste todo el
material que se encontrara con tenencias emitidagavor.

Inciso i) Al momento de iniciar el tramite de h#hition los solicitantes deben informar
nombres e insignias a utilizar. Respecto a losoumiés, se cumplird lo dispuesto en el
Art. 10 inc. f) del presente Anexo.

Inciso j) Sin reglamentar.

Inciso k) El prestador interesado debera acompagtéificado expedido por el Registro
Nacional de Armas junto con su solicitud de hadmiibn, renovacion o ampliacion de
habilitacion con uso de armas, la Direccion GendeaSeguridad Privada tomara las
medidas conducentes para solicitar al RENAR locedid en el inc. k) del Art. 20 de la
Ley 1913.

Inciso 1) Las certificaciones de habilitaciones &serrealizadas mediante solicitud
suscripta por el Director Técnico de la prestadioteresada y previo acreditar el pago
del arancel correspondiente.

Inciso m) Los Libros establecidos por Ley N° 19&Beatan ser llevados de acuerdo a lo
indicado en el articulo 10 inciso ig)fine del presente Anexo.

Inciso n) EIl registro de sanciones sera conformadoaves de los registros de la
reparticion administrativa de la Ciudad de Buenagsiencargada de imponerlas. La
Direccion General de Seguridad Privada llevara lzo das medidas necesarias para
solicitar esta informacion a dicha unidad de orgacibn.

Inciso ) Sin reglamentar.

Inciso 0) Todo lo referente a los Cursos de Cageidih y Entrenamiento anual se
encuentra reglamentado en el Anexo Il del predeatzeto.

Inciso p) Aquellas prestadoras que declaren podepésito de armas en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires deben acreditar haber ladonpon las condiciones de
seguridad para la custodia y guarda de las armasuryiciones que determine el
RENAR, ademas deben presentar la correspondiert#itd@on edilicia del lugar
empleado a tal efecto.

Inciso q) Sin reglamentar.

Inciso r) La Direccién General de Seguridad Privdelbe requerir, en forma previa a la
habilitacion o renovacion de las empresas, la #a@dn de los correspondientes pagos
de Ingresos Brutos, como asi también una certibobacontable refrendada por
Contador Publico Nacional con certificacion del &b Publico correspondiente, en la
que conste el pago de los Sueldos y Jornalespagel de las Cargas Previsionales.
Inciso s) Las tasas de inscripcién, habilitacidréynites seran fijadas por el Decreto N°
627-GCBA/2002 (B.O. N° 1.470). Las personas fiseczamprendidas en el inciso b) del
Articulo 4° de la Ley N° 1913, quedan equiparadasps fines arancelarios, a las
personas juridicas.

Inciso t) Sin reglamentar.

Articulo 21: Las personas interesadas en recabar informacenosl Registros
establecidos por la Ley N° 1913, deberan soliaitgmbr escrito, denunciando su
Nombre, Apellido, Tipo y Niumero de Documento, coasd también los motivos de su
requerimiento.

Articulo 22: Sin reglamentar.



Titulo IX

De la Capacitacion

Articulo 23 :Los Institutos de Formacion deberan cumplir cors leequisitos
establecidos en anexo Il del presente Decreto.

Articulo 24: : Los cursos de capacitacion deberan cumplir conldouila aprobada en
anexo Il del presente Decreto.

Titulo X

Régimen Especial de Seguridad de Locales de Bail&gpectaculos en Vivo

Articulo 25: Al efecto del Registro Especial, se considerdiétales de Baile”, a
todos aquellos locales que posean la actividad alle lsomo principal y/o como
complementaria.

Seran consideradas como actividades de segurideddarel control de acceso y
ordenamiento del publico, como asi también el obmn el interior del local o predio
ya sean en forma ocasional u organizados regulaeme@onde se realice alguna de las
actividades establecidas en el articulo 25 de yaN°%€1913.

Aquellas empresas que declararan la prestacioremteios en Espectaculos en Vivo
los cuales conlleven un Permiso Especial, debefaotuar la denuncia con una
anticipacién no menor a tres (3) dias habiles peeai la realizacion del espectaculo,
incluyendo alli toda la informacién referente ajetivo protegido, como asi también la
némina del personal vigilador que prestara sersjcidebiendo identificarlos con
apellido, nombre y N° de inscripcion en el Registi® la Direccion General de
Seguridad Privada .

Articulo 26:

Inciso a) Sin reglamentar.

Inciso b) Las camaras de seguridad que deben @dsitaadas en los accesos y egresos
deben ser fijas y brindar una calidad de imagencisute tal que posibilite la
identificacion de personas. Las grabaciones debsedfinconservadas por un plazo
minimo de treinta (30) dias con visualizacion deh&ey hora. Deberan disponerse de
forma que permita el inmediato acceso a ellas porepde la autoridad competente,
cuando asi se requiera.

Inciso c¢) El Libro de Novedades debera ser llevadlda forma indicada en el articulo
10 inc. e) del presente Anexo.

Inciso d) La cartelera referida por el inciso d) aiticulo 26 de la Ley N° 1913, debera
contener ademas los datos de la autoridad de eiglicg de la comisaria de la zona,
incluyendo direccion y teléfonos, precedido pompédabra "Denuncias a" y estar en
lugar visible por todo el publico y con iluminaciéuficiente para su correcta lectura.
Articulo 27: Sin perjuicio de la prohibicion establecida en micalo 9° inciso j), el
personal asignado a las actividades de seguridds@ales de Baile y/o Espectaculos
en Vivo tiene absolutamente prohibido la portacténgncia o utilizacion de cualquier
tipo de arma sea ésta propia o impropia, defendigaasiva, no letal, o de cualquier
otra clase o especie.

Inciso a) A los fines de la constancia de concueemaximos permitidos y si la
habilitacion edilicia no lo contuviere, se requéricopia de la correspondiente
inscripcion en el Registro Publico de Locales Bada.

Inciso b) Sin reglamentar.

Inciso c¢) El monto de la Péliza de Seguro de resploitidad civil debera cubrir un dafio
minimo de $ 50.000 con reposicion.

Inciso d) Sin reglamentar.

Inciso e) El uniforme del personal de vigilanciangwendido en el presente capitulo
debera contener la palabra PREVENCION en la pagersor central correspondiente a



la espalda de la prenda exterior. Ninguna otradarem elemento que se porte podra
ocultar esta identificaciéon. La inscripcién, condigas no inferiores a 28 cm de ancho
por 5 cm. de alto, debera ser en letras mayusalédasolor blanco fuente ARIAL
BLACK, cuerpo 200 pt., y estar ubicada en formaisgma sobre un fondo de color
negro, de no menos de 31 cm de ancho por 9 cmtaey al nombre y logo de la
contratante titular de la actividad o de la prestadhabilitada, en su defecto.

El titular de la actividad podréa solicitar a la &cion General de Seguridad Privada la
excepcion a esta norma, justificando las razoneslideo pedido. La mencionada
Direccion General podra hacer lugar a la solickmdforma expresa, siempre que se
mantenga la palabra “PREVENCION” en algun lugaiblés de la indumentaria del
vigilador.

Sin perjuicio de la Credencial Habilitante indicaaael articulo 14 inciso a) de la Ley
1913, el personal de seguridad que cumpla funcibagseste régimen especial debera
exhibir una Tarjeta de Identificacion que contetmaiguiente: Foto color 4 x 4 de
frente; Apellido y Nombre; N° de Documento de Idged; N° de Inscripcion en el
Registro; Local o Empresa de Seguridad del que rilgpeEstos datos deben estar
impresos en letra imprenta y en un tamafio tal geelgn ser normalmente legibles para
los concurrentes. Para ello el local o la empresseguridad (segun corresponda), debe
remitir a la Direccibn General de Seguridad Privada modelo para su previa
aprobacion.

Esta Tarjeta debera ser provista por el responsablidcal, a través suyo o por medio
de la prestadora de seguridad que corresponda.

Articulo 28 Sin reglamentar.

Articulo 29 Sin reglamentar.

Articulo 30 Sin reglamentar.

ANEXO I

ANEXO I

Titulo |

De los Institutos de Formacion

Articulo 1° Podran inscribirse como Institutos de Formacionaapacidad para otorgar
Certificados de Capacitacion de Personal de Sempliridey N° 1913, aquellos
establecimientos publicos o privados incorporadts ensefianza oficial que cumplan
los requisitos del articulo 2° del presente Anexo.

Articulo 2° Los Institutos de Formacion deberan cumplir corslgsientes requisitos:

a) Acreditar que el instituto se encuentra incadora la ensefianza oficial (articulo 5°
inc. f) de la Ley 1913).

b) Acreditar fehacientemente que cuentan con ldlitsaidn correspondiente para
desarrollar la actividad.

c) Presentar un convenio previamente suscriptaiogeoligono de tiro habilitado.

d) Acreditar la designacion de un Director a catgdos cursos.

e) Presentar el curriculum vitae del Director ymksisonal docente.

f) Presentar el plan de estudios de los cursosctardindicando por materia las
siguientes especificaciones: carga horaria, olgjsticontenidos, estrategias didacticas,
modalidad de evaluacion (criterios e instrumeniosgquisitos de aprobacion. No se
aceptaran planes de estudio que se encuentrerepajoddel minimo de contenidos y
carga horaria que se encuentra especificado eitubb Tl del presente Anexo.

g) Presentar un Libro para ser rubricado y foligar la Direccion General de
Seguridad Privada que sera denominado “Libro desRegle Asistencia”.



h) Presentar a la institucion y/o el curriculunagitlel personal idoneo de Bomberos, de
los hospitales dependientes del Gobierno de laadiydo de la Cruz Roja Argentina
que impartiran los temas referidos a medidas camtendio, planes de evacuacion, uso
de extintores o prestacion de primeros auxiliosicodd/Art. 23, 2° parrafo, Ley 1913).

i) Presentar para su convalidacion, un modelo ddificado de aprobacion tedrica y
practica con el registro de firmas del Director sgsponsable autorizado, el cual debe
contener:

1. La identificacion y el nombre del Instituto, fiama del Director o responsable, la
fecha de aprobacibn y la siguiente leyenda: "Qerifi que ellla
Stauuiiiiiiiiii M 5] \\] I \\ aprobd el curso de (capacitacio
adiestramiento anual) de (60 6 35) horas con espIl €N.........ccccoevveveeiieiiiiiiiiinnns
para desempefnarse como personal vigilador en gende seguridad privada. Ley N°
1913",

2. Los certificados cuya especialidad refiera aribep Practica de Tiro deberan estar
firmados por el Instructor de Tiro correspondierten indicacion del numero de
licencia otorgada por el RENAR. Mediante dicha iclbise entenderd que el alumno
recibio la carga horaria y la practica indicadaekfitulo Il del presente Anexo para la
especialidad “Teoria y Practica de Tiro”. Los detade las horas de practica de tiro y
el tipo de arma empleada, deben asentarse enrel dgébRegistro de Asistencia.

Articulo 3° Los Institutos de Capacitacion llevaran un LibroRegistro de Asistencia
en la forma indicada en el articulo 10 inc. e) Aeéxo | del presente Decreto. En el
mismo deberan volcar Apellido y Nombre del alumi®de documento, tipo de curso,
especialidad del curso, duracion y periodo en guenparte. El libro debe encontrarse
disponible y ser exhibido a la autoridad que asbkdticite con fines de control y
fiscalizacion.

Articulo 4° Los cursos impartidos por los Institutos de Capa®n son de caracter
presencial y las horas catedras que se fijen ncapaekceder de un maximo de 8 horas
diarias.

Titulo Il

De los Cursos de Capacitacion

Articulo 5° CURSO BASICO DE CAPACITACION INICIAL PARA CUMPLIR
SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA - 60 HORAS. Los Ingutos de
Capacitacion se adecuaran a las siguientes mayer@sgenidos basicos:

OBJETIVOS GENERALES: Se aspira a brindar una foigraintegral a las personas
involucradas en la provision de Seguridad Privambe la intencion de alcanzar un
mayor grado de responsabilidad y profesionalizacion

Asimismo, se intenta proveer al cursante de loanakes y limitaciones de la tarea a
desarrollar, en el marco de un servicio eficiente giene a la prevencion y a la
disuasion como guia de su accionar.

Materias Béasicas:

Materias Carga Horaria

1. Seguridad y Vigilancia 18 (dieciocho)

2. Derechos Humanos 10 (diez)

3. Nociones Legales 7 (siete)

4. Primeros Auxilios 5 (cinco)

5. Lucha contra el Fuego 5 (cinco)

6. Armas: Conocimiento y Manipulacion 5 (cinco)

Materias por Especialidad:

Materias Carga Horaria

7. Teoria y Préactica de Tiro 10 (diez)



8. Comunicaciones 10 (diez)
9. Practica en la conduccion y cuidado del can derggli10 (diez)
10.Vigilancia en Locales Bailables 10 (diez)
Materia I: Seguridad y Vigilancia
Objetivos: Brindar la capacitacion e instruccion necesarasapel correcto proceder
dentro del servicio que presta la empresa de skglgrivada.
Proveer los conocimientos basicos que le permiésolver situaciones concretas e
imprevistas, asi como también adquirir el concelgti@revencion y de proteccion como
guia fundamental en su accionar cotidiano.
Contenido de los Médulos:
___Objeto de la seguridad. Objeto de la proteccmmceptos generales.
__Perfil Técnico - Operativo del agente vigilador.
___Procedimientos relacionados con las personas.
___Conocimientos basicos de Técnicas de Defensarizdrs
__Clasificacion general de los medios de proteccion
___La empresa de vigilancia y seguridad. Servicgtasmceptos basicos de centralizacién,
recepcion y control de alarmas.
__Principios operativos fundamentales. Intervendidmediata ante situaciones de
crisis.
___Concepto de riesgo.
__Nociones de elementos y equipos de protecci@opat.
___Senfalizaciones en seguridad.

___Modalidad operativa en el objetivo.
Materia Il: Derechos Humanos
Objetivos: Adquirir las nociones principales de los Derechasnidnos, su desarrollo
histérico y categorias juridicas. Comprender el del Agente Vigilador como
proveedor de seguridad en el marco de las normastitionales y la legislacion
vigente, evitando todo tipo de actuacion abusiktraria o discriminatoria que entrafie
violencia fisica o0 moral contra las personas, immndo énfasis en el proceder
preventivo y disuasivo.
Contenido de los Modulos:
__Nociones generales y antecedentes.
___Conceptos basicos de la proteccion de los Desdesenciales del Hombre.
___Conceptos principales de la Convencion Americatme Derechos Humanos (Pacto
de San José de Costa Rica).

__Derechos y Libertades en la Constitucion Nacigre la Constitucion de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.
__Los Derechos Humanos y la Reforma Constitucided 994.

__Los Derechos Humanos en la historia recienta dedentina.
Materia Ill: Nociones Legales
Objetivos: Proveer el conocimiento del marco legal que @tpbctividad.
Dotar al Agente Vigilador de Seguridad Privada dg hociones necesarias para el
desempeio de su tarea especifica dentro de lascakd limitaciones previstas en la
legislacion vigente.
Contenido de los Médulos:

___Conocimientos basicos de la Constitucion Nacigrdg la Constitucion de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

___Conceptos de seguridad. Seguridad publica y sleguprivada. Ley N° 118 de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires.



___Conocimiento del Cédigo Contravencional y del iédProcesal Contravencional de
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.
__Nociones de Derecho Penal y Procesal.
__Conceptos Bésicos de la Ley Nacional N° 24.05%elguridad Interior. Consejo de
Seguridad y Prevencion del Delito.
___Conceptos basicos de Derecho Laboral - Convenliec@vo de Trabajo N° 194/92.
___Conceptos basicos de la Ley de Contrato de Toafhay Nacional N° 20.744 y
anexos).
___Conceptos basicos de la Ley de Armas y Explogivexs Nacional N° 20.429).
__El personal de seguridad privada y su obligaegpecial de auxiliar a las Fuerzas de
Segundad
__FEtica profesional.
Materia IV: Primeros Auxilios
Objetivos: Capacitar al cursante para la intervencion primakga la victima en
situaciones de emergencias, urgencias, siniesttatgtrofes.
Contenido de los Médulos:
__Principios generales. Concepto de Emergenciagndig, Siniestro y Catastrofe.
Teléfonos de emergencia.
__Introduccion a los Primeros Auxilios.
__Nociones elementales de anatomia.
__Reconocimiento del agente agresor.
__Fases en la Intervencion de emergencias y aatstr
___Modalidad operativa en siniestros y catastr@f@sacteristicas.
__Clasificacion y tipos de accidentes. Evaluacidcial de la victima.
__Tipos de lesiones: heridas traumaticas, hemaadgiquemaduras, intoxicaciones
mas comunes.
__Técnicas de RCP Basica.
__Nociones de toxicologia.
__Botiquin y otros recursos necesarios en la emei@e en la urgencia.
__Alcances y limitaciones de la asistencia primgsa marco legal.
Materia V: Lucha Contra el Fuego
Objetivos: Brindar los conocimientos necesarios al Agente I¥dyir para evaluar e
interpretar las circunstancias y condiciones cagsdé siniestros, conducentes a actuar
de manera preventiva en procedimientos de auxilie an evento.
Contenido de los Modulos:
___Concepto de fuego. Incendio y siniestro.
__Clasificacién de combustibles. Agentes extintores
___Concepto de riesgo. Riesgos fisicos. Riesgosigo$imRiesgo eléctrico.
___Conceptos basicos de normas de precaucion yrjmiéne
__Actitudes humanas ante siniestros.
__Mantenimientos preventivos y correctivos.
__Usos de equipos de proteccion personal.
___Conceptos de Plan de Seguridad. Plan de Evacuacio
___Conocimientos basicos de detectores y sistemakdeas autbnomos y remotos.
__Sefialamiento de emergencia.
Materia VI: Armas: Conocimiento y Manipulacion.
Obijetivos: Dotar al cursante de los elementos basicos emelcaniento de la teoria y
practica en la utilizacion de armas. Legislaciéhude, tenencia y portacion de armas.
Contenido de los Médulos:
__Breve resefia histérica de las armas.



___Concepto de arma. Clasificacion legal de las sarma

__Agresivos quimicos y armas electronicas. Nomeloclalemental sobre tipos de
armas de fuego controlados, que registran insémpante el RENAR.
__Reglamentacion de la Ley Nacional N° 20.429,syraodificaciones.

__Glosario Técnico.

Materias por Especialidad

Materia VII: Teoria y Practica de Tiro

Objetivos: Proveer al cursante de un nivel especifico de damento de los elementos
basicos de teoria y practica de tiro, como asi ieamtbe los factores internos y externos
que intervienen en dicha disciplina. Legislaciopeesfica.

Contenido de los Modulos:

__Disciplina de tiro.

__Factores fisicos y psicolégicos que intervienesldiro.

__Tiro con arma de pufio.

__Tiro con arma de hombro.

__Nociones de balistica interna-externa.

___Medidas basicas de seguridad.

__Proteccion auditiva, transporte de armas.

___Conducta de seguridad en poligono.

__Condiciones de portacion.

__Medidas de mantenimiento y limpieza de armas.

__Legislacion en armas y explosivos.

__Glosario técnico.

__Précticas de tiro: deberan acreditarse 10 (tiems de practica, sin perjuicio de los
requisitos exigidos por el RENAR.

Materia VIlI: Comunicaciones

Objetivo: Brindar las herramientas necesarias al Agente adgil para la utilizacion
eficaz de los medios de comunicacion, las tecnafogjue involucran el Area de
Comunicaciones, su importancia y responsabilidagueiso y su respectivo marco
legal.

Contenido de los Modulos:

__Introduccion y aspectos generales.

__Breves conceptos de seguridad de las comuniascion

___Conocimientos de red telefénica.

___Aspectos normativos.

__Registro telefonico-valor judicial.

___Conocimientos de BLU, VHF.

__Cddigo Q y Cadigo Internacional de Emergencia.

__Nociones elementales de mantenimiento de equipos.

__Nociones elementales de frecuencia de seguridad.

___Conceptos de Radio-operador, Radiotelefonistarddjor de base.

Aspectos legales.

___Conceptos basicos de centro de operaciones ynicaion satelital.

__Glosario técnico.

Materia IX: Practica en la Conduccion y Cuidado delCan de Seguridad.

Objetivos: Se dotara al Agente Vigilador de los conocimiertiésicos respecto a la
tenencia, adiestramiento, manejo y dominio profedioy responsable de canes
entrenados para la seguridad.

Contenido de los Modulos:

__Aspectos generales. Introduccion.



__Anatomia y caracteristicas morfoldgicas del can.

__Topologia racial, agresividad.

___Conceptos breves de herencia y genética.

___Concepto de adiestramiento. Guarda y defensa.

__Obligaciones en materia de seguridad higiéniottas#as.

__Caracter y temperamento de los canes

__Capacidad de reaccion y de agresion.

__Relacion agente vigilador - can.

___Manejo del can en objetivos especificos.

__Regqistro sanitario y documentacion.

__Ley de Proteccion del Animal y Organismos NadesaPrivados y ONG.

___Ciclos horarios de servicio.

__Responsabilidad Civil y Marco Legal

Materia X: Vigilancia en Locales Bailables.

Objetivos: Adquirir las nociones principales del rol del AgenVigilador como
proveedor de seguridad, evitando todo tipo de aiinaabusiva, arbitraria o
discriminatoria que entrafie violencia fisica o rha@ntra las personas, imprimiendo
énfasis en el proceder preventivo y disuasivo amiesel uso de la fuerza y procurando
siempre preservar la integridad y la libertad de [#ersonas como elementos
fundamentales de su conducta profesional.

Contenido de los Modulos:

___Conocimientos basicos de la estructura psicahodit adolescente y del adulto.
___Conceptos de caracter, personalidad, temperamipts temperamentales.
__Conceptos elementales de conducta y comportamiéoimano. Frustracion.
Agresividad. Tolerancia.

___Conducta de seguridad y prevencion en espectapulalicos, deportivos y recintos
de asistencia masiva.

___Conocimientos especificos de prevencion de s$inesen locales de asistencia
masiva.

__Breves conceptos sobre intoxicaciones severas.

__Principios de moral y ética.

__Teoria del Conflicto. Concepto de mediacion.

__Legislacion Antidiscriminacion.

___Cooperacioén con Autoridades y Fuerzas de SeglRdalica.

__Marco legal vigente.

Modalidad de evaluacion y promocién del curso:

___Cumplimiento del 80% de asistencia a las clases.

__Resolucién de problemas en las clases presesciale

__Aprobar un cuestionario teorico-practico al final cada modulo.

__Aprobar los Trabajos Practicos.

__Aprobar el examen tedrico final.

Articulo 6° CURSO DE ACTUALIZACION Y ADIESTRAMIENTO ANUAL PARA
CUMPLIR SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA 35 HORAS. bs Institutos de
Capacitacion se adecuaran a las siguientes mayer@sgenidos basicos:

OBJETIVOS GENERALES: Capacitacion para el manteeimuo de las aptitudes
necesarias para desempefarse como agente vigiladctualizacion de los
conocimientos previamente adquiridos en el cursoagmcitacion, tanto en el ambito
legal y normativo como en lo referente a las té&srelativas a la actividad.

Materias Bésicas:

Materias Carga Horaria



1. Seguridad y Vigilancia 10 (diez)

2. Derechos Humanos 7 (siete)

3. Nociones Legales 4 (cuatro)

4. Primeros Auxilios 3 (tres)

5. Lucha contra el Fuego 3 (tres)

6. Armas. Conocimiento y Manipulacion 3 (tres)

Materias para Actualizacion por Especialidad:

Materias Carga Horaria

7. Teoria y Préactica de Tiro 5 (cinco)

8. Comunicaciones. Actualizacion 5 (cinco)

9. Préactica en la Conduccién y Cuidado del Can de r&kgli5 (cinco)

10.Vigilancia en Locales Bailables 5 (cinco)

Materia I: Seguridad y Vigilancia

Obijetivos: Profundizar los conocimientos adquiridos, propidama identificacion de
riesgos. Afianzar las aptitudes que le permitarolves situaciones concretas e
imprevistas, asi como adquirir los conceptos dergmreidn y proteccidon mediante
técnicas que desarrollen capacidad de analisiepcewnal del delito o de eventos que
involucren, por su naturaleza, riesgos hacia eh lpeotegido. Conocimientos de
mecanismos técnicos y operativos aplicados a larsigl.

Contenido de los Modulos:

Conocimientos basicos sobre Identificacion de personas y vebscul

Nociones de control de accesos. Medios técnicos activos ywpasi

Conocimientos basicos sobre proteccion de personas. Custodissnagdes.

Nociones de planeamiento y organizacion de la seguridad.

Defense Personal. Técnicas avanzadas.

Nociones de seguridad vehicular, transito y transporte.

Nociones de seguridad turistica y hotelera.

Materia Il: Derechos Humanos

Objetivos: Afianzar los conocimientos con el objeto de dedlamrel suficiente criterio
para variar el despliegue de los medios y llevaralao directivas que no afecten o
lesionen los derechos y garantias individualescwtelose a cada circunstancia.
Aplicar la capacidad del Agente Vigilador de Sedad Privada de actuar en la
prevencion, disuasion y contencion sujeto, adeauandaccionar a la preservacion de
los principios que resguardan los Derechos Humanos.

Contenido de los Modulos:

Andlisis de la2 Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Bac8an José de
Costa Rica).

Andlisis des preceptos fundamentales de los Derechos y Libestad la Constitucion
Argentina, en el Derecho Internacional y en la @ituson de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

Derecho® Humanos y Pactos Internacionales.

Conceptos fundamentales de la Convencion contra la torturdrgs tratos o penas
crueles, inhumanas o degradantes (1984)

___Convencion sobre los Derechos del Nifio.

__Ley N° 23.592, Antidiscriminacion.

Materia Ill: Nociones Legales

Objetivos: Proveer la profundizacion de los conocimientosdjads que regula la
actividad y dotar al Agente Vigilador de Segurid@dvada de los conocimientos
necesarios para el desempefio 6ptimo de las tasgpamdas dentro de los alcances y
limitaciones previstas en las Disposiciones legaigsntes.



Contenido de los Modulos:

__FEtica profesional.

___Conocimientos basicos de la Ley Nacional de TiaiN$ 24.449.

___Conocimientos especificos del Cdédigo Contraveratioy del Cddigo Procesal
Contravencional de la Ciudad Autdbnoma de BuenossAir

__Nociones Basicas de Criminalistica.

___Conceptos basicos de Legitima Defensa.

__Conceptos basicos de Arresto Civil.

__Nociones de Medicina Legal.

__Nociones de legislacién en Seguridad Ambientatidhes de legislacion hotelera y
turistica.

Materia IV: Primeros auxilios

Objetivos: Perfeccionar y estructurar al cursante para lavateion ordenada, eficaz y
eficiente en la asistencia del accidentado; prowoda asimilacion de los principios
rectores del socorrista, para la aplicacion dédasicas asistenciales y de coordinacion
en emergencias, urgencias, siniestros y catastdufiede se encuentre involucrado el
riesgo de vida de las personas hasta el arribeqigbo de facultativos especializados.
Contenido de los Mdodulos:

___Conocimientos de anatomia topografica.

__Signos vitales y constantes vitales. Valorizaciéna victima.

__Situaciones con pacientes de riesgo.

__Teléfonos de emergencia.

__Partos de emergencia, accidentes viales, dergjnmpexicaciones severas.
__Principios organizativos generales en catastyoé&scuaciones.

__RCP Basica. Uno y dos reanimadores. Protocosztlmcion.

___Conocimientos elementales de otras técnicas drifRacion.

Materia V: Lucha contra el fuego

Objetivos: Proveer de los conocimientos necesarios para fiabamtiriesgos de
siniestros especificos, causas generadoras, canperito de estructuras e intervenir
en situaciones de emergencia en forma rpida ywzfidportar los conocimientos
elementales de la legislacion y requerimientosaraghtarios en la materia.

Contenidos de los Médulos:

__Detalle de potenciales siniestros.

__Siniestros dolosos, culposos y por catastrofegalas.

__Siniestros por energia eléctrica. Siniestrosrmandio.

___Proteccion contra incendio.

___Aspectos de la intervencion humana.

__Siniestros en actividades especificas: aviaciantica, edificios.

__Instalaciones fijas de proteccién contra incendio

__Fuego. Incendio. Tipos. Clasificacion.

__Agentes extintores.

__Proceder del vigilador en caso de incendios.

__Medidas preventivas.

__Teléfonos de emergencia.

__Nociones basicas de evacuacion.

Materia VI: Armas. Conocimiento y Manipulacion

Obijetivos: Afianzar al cursante de los elementos especificosl €onocimiento de la
teoria y practica de la utilizacion de armas. LUagisn y normativas del uso, tenencia y
portacién de armas.

__Despiece de Armas de pufio.



__Despiece de Armas de hombro.

___Elementos de proteccién personal de resisteadistiba.

__Clasificacion de las municiones.

___Concepto de arma principal y arma secundaria.

__Medidas de seguridad.

Materias por Especialidad

Materia VII: Teoria y Practica de Tiro

Objetivos: Dotar al cursante de un nivel especifico de conmeito de los elementos
basicos de teoria y practica de tiro, como asi ieamte los factores internos y externos
que intervienen en dicha disciplina. LegislaciGmoymativas que rigen su utilizacion.
Contenido de los Modulos:

__Factores que hacen al Tiro.

__Tiro practico con arma de pufio.

__Tiro practico con arma de hombro.

__Doble tapa, tiro selectivo.

__Técnica PRA (Percibo-Reconozco-Adquiero).

__Técnicas de despeje - Corte Pastel.

__Técnicas nocturnas o con poca visibilidad.

__Uso racional.

___Précticas de tiro: deberan acreditarse 5 (cihomgs de practica, sin perjuicio de los
requisitos exigidos por el RENAR.

Materia VIlI: Comunicaciones

Objetivo: Proveer al Vigilador de los conocimientos avanza@éos materia de
comunicaciones, a fin de optimizar el uso de lasdkgias que involucran el area de
las comunicaciones, comprender su importancia e$@onsabilidad de su uso y el
respectivo marco legal que la actividad posee.

__Conocimientos de Seguridad Electrénica en lasuoaraciones.

__Elementos de Medidas y contramedidas en AredsifRggas.

__Conceptos normativos.

___Concepto de Telematica.

___Concepto de Internet.

__Correo electrénico, Fax y otros medios de conaaa.

___Concepto de Acceso restringido.

__Valor de la informacion: aspectos elementales.

___Concepto de Registro.

___Elementos de legislacion vigente.

__Conocimientos basicos de medidas de seguridadtyot.

Materia IX: Practica en la conduccién y cuidado dekan de seguridad

Objetivos: Se profundizara al Agente Vigilador de los conoemmos avanzados
respecto a la tenencia y adiestramiento a efedogedcer el control y el manejo, asi
como un dominio profesional y responsable de logsa

__Proteccion de personas, bienes y entrenamiepéeiéso.

___Régimen de tenencia, adiestramiento, dominianyrobde perros de seguridad.
___Procedimientos operativos con asistencia canina.

__Relacion e importancia del veterinario, criadaiggnte vigilador.

__Asistencia canina en situaciones de crisis y teggsion.

__Régimen de servicio.

Materia X. Vigilancia en locales bailables

Objetivo: Afianzar los conocimientos especificos del Agentéilgdor como
proveedor de seguridad. Identificacion del condligtsu dinamica.



Incorporar conforme a las normas constitucionaldsggles vigentes el principio de
razonabilidad, evitando todo tipo de actuacién sfaysrbitraria o discriminatoria que
entrafie violencia fisica 0 moral contra las perspmaprimiendo énfasis al proceder
preventivo y disuasivo antes que el uso de la &ugrprocurando siempre preservar la
integridad y la libertad de las personas como ettosefundamentales de su conducta
profesional.

Contenido de los Modulos:

___Concepto de violencia, agresion y persuasion.

__Identificacion de grupos sociales de riesgo.Reign y control.

__Estupefacientes. Clasificacién general.

__Breves conceptos sobre Intoxicaciones con estoigetes.

__Legislacion sobre estupefacientes.

__Detalle de potenciales siniestros, dolosos yosap.

__Siniestros por energia eléctrica, incendios.

__Sistema de Proteccion contra Incendio.

___Aspectos de la intervencion humana en la evagoiaci

___Primeros Auxilios / Botiquin.

Modalidad de evaluacion y promocién del curso:

___Cumplimiento del 80% de asistencia a las clases.

__Resolucién de problemas en las clases presesciale

__Aprobar un cuestionario teérico practico al firel cada modulo.

__Aprobar los Trabajos Précticos.

__Aprobar el examen teorico final.

Articulo 7° Certificado: El Instituto expedira un certificado para aquellgse
satisfagan las exigencias correspondientes, temienctuenta lo indicado en el Art. 2°
inc. i ) del presente Anexo.



